Uchwała  Nr X / 56 / 03
Rady  Gminy  Brzuze
z dnia  31 lipca  2003  roku 
 
 
w  sprawie: uchwalenia Statutu Gminy Brzuze 
          
Na  podstawie  art.169 ust.4  ustawy z dnia 2 kwietnia 1997 roku –  Konstytucja  Rzeczpospolitej Polskiej  ( Dz.U. Nr 78 , poz. 483) oraz art.18 ust.2 pkt. 1  i art.22 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1591 z póź .zm.) 

Rada Gminy uchwala, co następuje :   
 
 
                                                  §    1.
 
Uchwala się Statut Gminy Brzuze stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.
 
 
 
                                                  §    2.
 
Tracą moc  Uchwały Rady Gminy   Brzuze  :
- nr XIX/105/96 z dnia 22 sierpnia 1996 roku w sprawie przyjęcia i skierowania
  do publikacji Statutu Gminy Brzuze ( Dz. Urz. Woj. Włocławskiego Nr 5 , 
  poz. 18 , 19 z dnia 17 lutego 1997 roku ) 
- nr XXX/133/01 z dnia 30 sierpnia 2001 roku w sprawie zmian w Statucie 
  Gminy  (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. Nr 35 , poz. 645 z dnia 13 maja 2002 roku ).
- nr VIII/48/03 z dnia  29 maja  2003 roku  w sprawie  przyjęcia Statutu Gminy 
  Brzuze   .    
 
 
                                                 §   3. 
 
Uchwała wchodzi w  życie  po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku
Urzędowym  Województwa Kujawsko – Pomorskiego .
 
 
załącznik do Uchwały Nr X/ 56 /03 Rady Gminy Brzuze z dnia 31 lipca  2003 roku
 

                             STATUT GMINY BRZUZE
 
                                               ROZDZIAŁ  I
 
                         POSTANOWIENIA OGÓLNE
 
     § 1. Uchwała  określa:
 1) ustrój  Gminy Brzuze , 
 2) zasady tworzenia ,łączenia ,podziału i znoszenia jednostek pomocniczych
     gminy oraz udziału przewodniczących  tych jednostek  w pracach Rady 
     Gminy ,
 3) organizację wewnętrzną  oraz tryb pracy  Rady Gminy Brzuze ,komisji 
     Rady  Gminy Brzuze ,
 4) tryb  pracy Wójta Gminy Brzuze ,
 5) zasady : dostępu  obywateli do dokumentów  Rady , jej komisji i Wójta
     Gminy oraz korzystania z  nich .
 
     § 2. Użyte w Statucie Gminy Brzuze sformułowania oznaczają:
Gmina                          -   Gminę  Brzuze,   
Wójt                             -   Wójta Gminy Brzuze,
Przewodniczący           -   Przewodniczącego Rady Gminy Brzuze, Wiceprzewodniczący   -   Wiceprzewodniczącego Rady Gminy Brzuze, 
Rada                             -  Radę Gminy Brzuze,
Rada  sołecka               -  Radę  Sołecką  Gminy  Brzuze,
Radny                           -  członka  Rady Gminy Brzuze,
Statut                            -  Statut Gminy  Brzuze,
Ustawa                          - ustawę  z dnia 8 marca 1990 r. o  samorządzie 
                                   gminnym  (tekst jednolity  Dz.U. z 2001 r. 
                                        Nr 142, poz. 1591 z póź .zm) .
 
 
    §3.1.Gmina jest wspólnotą samorządową osób mających miejsce  zamieszkania  na  jej   terenie .
 
    2. Gmina  położona jest w Powiecie  Rypińskim , w Województwie         
Kujawsko-Pomorskim  .

                                                          
3. Gmina  obejmuje  obszar o powierzchni  87 km².Granice tego obszaru określone są na mapie stanowiącej załącznik  nr 1 do Statutu i obejmuje następujące sołectwa  : Brzuze , Dobre , Giżynek , Gulbiny , Kleszczyn , Marianowo , Okonin , Ostrowite  , Piskorczyn , Łączonek , Przyrowa – Mościska , Radzynek , Somsiory , Trąbin   , Trąbin Rumunki , Ugoszcz ,  Żałe .
   4.Granice sołectw i ich organy , ustrój i zakres kompetencji określa Statut Gminy  i wydane na jego podstawie statuty sołectw . 
   5.Siedzibą organów  gminy  jest miejscowość   Brzuze .
 
   § 4. 1. Gmina posiada osobowość prawną .
   2.Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów, gmina wykonuje we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.
   3.Gmina wykonuje zadania za pośrednictwem Rady Gminy i Wójta Gminy.
 
   §5.1.Celem gminy jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspólnoty, tworzenie warunków racjonalnego i harmonijnego rozwoju  gminy oraz warunków pełnego uczestnictwa obywateli w życiu wspólnoty .
W szczególności  zadania własne obejmują  sprawy :
1/ ładu przestrzennego , gospodarki nieruchomościami , ochrony środowiska i 
    przyrody oraz gospodarki  wodnej ;
2/ gminnych dróg , ulic , mostów ,placów oraz ruchu drogowego ;
3/ wodociągów i zaopatrzenia w wodę , kanalizacji , usuwania i oczyszczania 
    ścieków komunalnych , utrzymania czystości i porządku oraz urządzeń 
    sanitarnych , wysypisk i unieszkodliwiania odpadów komunalnych ,
    zaopatrzenia w  energię  elektryczną i cieplną oraz  gaz ;
4/ lokalnego transportu zbiorowego ;
5/ ochrony  zdrowia ;
6/ pomocy społecznej , w tym ośrodków i zakładów opiekuńczych ;
7/ gminnego budownictwa  mieszkaniowego ;
8/ edukacji  publicznej  ;
9/ kultury , w tym bibliotek gminnych  i innych placówek  upowszechniania 
    kultury  ;
10/kultury fizycznej i turystyki  , w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń 
     sportowych  ;      
11/targowisk i hal  targowych ;
12/zieleni gminnej i  zadrzewień  ; 

                                                   
13/  cmentarzy  gminnych  ;  
14/  porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony        przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej , w tym wyposażenia i         utrzymania  gminnego magazynu przeciwpożarowego ;
15/  utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użyteczności  publicznej oraz
       obiektów administracyjnych ;
16/  polityki  prorodzinnej , w tym  zapewnienia  kobietom w ciąży opieki 
       socjalnej  , medycznej i prawnej ;
17/  wspierania  i upowszechniania  idei samorządowej  ;
18/  promocji  gminy;
19/  współpracy  ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw .
  
   2. Ustawy określają , które zadania własne gminy mają charakter obowiązkowy.    
3. Przekazanie gminie , w drodze  ustawy  , nowych zadań własnych wymaga  zapewnienia koniecznych  środków  finansowych  na ich realizację  w postaci zwiększenia  dochodów  własnych  gminy  lub subwencji .   
4. Ponadto  gmina wykonuje  zadania  zlecone wynikające z ustaw szczególnych oraz zadania  przyjęte  od administracji rządowej lub samorządowej w drodze   porozumień .              
5. Zadania , zlecone z zakresu administracji  rządowej  i samorządowej gmina wykonuje po zapewnieniu środków  finansowych .   
6. W celu zapewnienia wykonania zadań gmina może  tworzyć jednostki organizacyjne , w tym przedsiębiorstwa , spółki i zawierać  umowy z innymi podmiotami .
  7. Gmina może prowadzić działalność   gospodarczą o charakterze użyteczności publicznej , o ile przepisy szczególne nie stanowią inaczej .
 
                                                       Rozdział II  
                              ORGANIZACJA I TRYB PRACY RADY  

                                              Postanowienia  ogólne     
  § 6.1 .Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym gminy.
  2.Kompetencje Rady, w tym zakres wyłącznej jej właściwości określają odrębne ustawy, a w szczególności ustawa o samorządzie gminnym oraz niniejszy Statut. 
  3. Do właściwości Rady Gminy należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie  działania gminy , o ile ustawy nie stanowią inaczej .
Do wyłącznej  właściwości   Rady  należy :
1/ uchwalenie  Statutu  Gminy ;
                                            
2/ ustalanie wynagrodzenia Wójta , stanowienie o kierunkach jego działania   
    oraz przyjmowanie   sprawozdań  z jego działalności ,
3/ powoływanie i odwoływanie skarbnika gminy , który  jest głównym    
    księgowym budżetu , oraz sekretarza  gminy  - na wniosek Wójta .
4/ uchwalenie budżetu gminy , rozpatrywanie sprawozdania z wykonania 
    budżetu  oraz podejmowanie   uchwały w sprawie  udzielenia lub nie 
    udzielenia absolutorium   z tego  tytułu ,
5/ uchwalanie miejscowych  planów  zagospodarowania przestrzennego ,
6/ uchwalanie  programów   gospodarczych ,
7/ ustalanie  zakresu działania jednostek pomocniczych zasad przekazywania im 
    składników mienia do korzystania oraz zasad  przekazywania środków  
    budżetowych na realizacje zadań przez te jednostki ,
8/ podejmowanie uchwał  w sprawach podatków i opłat w granicach    
    określonych w odrębnych ustawach ,
9/ podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gminy , przekraczających 
    zakres zwykłego  zarządu , dotyczących :
a/ określenia  zasad nabycia , zbycia i obciążenia nieruchomości  gruntowych 
    oraz ich wydzierżawiania  lub najmu   na okres   dłuższy niż trzy lata  , o ile 
    ustawy  szczególne nie stanowią inaczej  ; do czasu określenia  zasad wójt 
    może dokonywać tych czynności  wyłącznie za zgodą Rady Gminy ;
b/ emitowania obligacji oraz  określenia zasad  ich zbywania , nabywania i 
    wykupu przez  Wójta ,
c/ zaciągania  długoterminowych pożyczek  i kredytów ,
d/ ustalania maksymalnej  wysokości pożyczek i kredytów  krótkoterminowych 
    zaciąganych przez  Wójta w roku budżetowym ,
e/ zobowiązań w zakresie  podejmowania  inwestycji  i remontów o wartości 
    przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez  Radę  Gminy ,
f/ tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i 
   występowania z nich ,
g/określenia zasad  wnoszenia , cofania i zbywania udziałów i akcji przez  Wójta 
h/tworzenia , likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw , zakładów i innych 
   gminnych jednostek organizacyjnych  oraz wyposażenia ich w majątek ,
i/ ustalania  maksymalnej wysokości  pożyczek i poręczeń  udzielanych przez 
   Wójta w roku budżetowym ,
10/określanie wysokości sumy , do której Wójt może samodzielnie zaciągać 
    zobowiązania  ,
11/podejmowanie  uchwał w sprawie przyjęcia zadań , z zakresu administracji 
     rządowej i samorządowej ,
12/podejmowanie uchwał w sprawach  współdziałania z innymi gminami oraz 
     wydzielanie na ten cel  odpowiedniego majątku ,
   
 
                                          
12a/podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami  
       lokalnymi i regionalnymi innych państw oraz  przystępowania do 
       międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych i regionalnych ,
13/  podejmowanie uchwał  w sprawach : herbu gminy , nazw ulic i placów 
       publicznych oraz wznoszenia pomników ,
14/  nadawanie  honorowego obywatelstwa gminy ,
14a/podejmowanie  uchwał w sprawie zasad  udzielania stypendiów dla uczniów 
       i studentów  ,
15/  stanowienie w innych sprawach  zastrzeżonych ustawami do kompetencji 
       Rady   Gminy .
 
  § 7 1.Rada wybiera ze swego grona przewodniczącego i jednego       wiceprzewodniczącego. Funkcji przewodniczącego i wiceprzewodniczącego nie można łączyć z członkostwem w komisjach stałych .
  2.Prawo zgłaszania kandydatur na stanowisko przewodniczącego i wiceprzewodniczącego przysługuje każdemu radnemu.
  3.Jeżeli w niniejszym Statucie mówi się o przewodniczącym Rady, oznacza to również, że w razie jego nieobecności do wykonywania określonych czynności uprawniony jest wiceprzewodniczący Rady.
 
  § 8 .Przewodniczący Rady, a w przypadku jego nieobecności Wiceprzewodniczący , w szczególności :
1) zwołuje sesje  Rady ;
2) przewodniczy obradom  ;
3) kieruje  obsługą  kancelaryjną posiedzeń  Rady ;
4) zarządza i przeprowadza  głosowanie nad projektem uchwał ;
5) podpisuje  uchwały  Rady ;
6) czuwa  nad zapewnieniem  warunków niezbędnych do wykonywania przez 
    radnych ich mandatu ;
7) podejmuje czynności z zakresu prawa pracy  wobec Wójta Gminy .
 
   § 9.Przewodniczący oprócz  uprawnień  przewidzianych  w § 8 Statutu , jest  upoważniony  do reprezentowania  Rady na zewnątrz .
 
   § 10.1. Aktywny udział w pracach Rady jest prawem i obowiązkiem radnego.
 
   2.Radny ma obowiązek stałego i aktywnego reprezentowania wyborców, zwłaszcza przez udział w spotkaniach organizowanych z własnej inicjatywy lub inicjatywy mieszkańców gminy, przekazując interpelacje, wnioski i zapytania na posiedzeniach organów Rady lub innych właściwych organów.  
                       
   
                                              
Podejmując czynności, o których mowa wyżej radny ma obowiązek uwzględniania interesów całej gminy.
       
   3.Rada i komisje, których członkiem jest radny, mogą zlecić podjęcie szczegółowego postępowania (wykonania zadań) dla zbadania, zebrania i przedstawienia Radzie szczegółowych opinii w konkretnej sprawie.
   4.Radny może zwrócić się z interwencją do właściwego organu niezależnie od działań Rady czy Wójta.
 
   § 11.1. Radny  stwierdza swoją  obecność na posiedzeniu Rady  lub komisji podpisem na liście obecności .
   2.W razie niemożności wzięcia udziału w sesji Rady lub posiedzeniu komisji, radny usprawiedliwia swoją nieobecność przewodniczącemu Rady Gminy lub przewodniczącemu komisji.
 
  § 12. Wójt Gminy  informuje  Radę o stosunkach cywilnoprawnych z gminą osób  wchodzących w skład organów  gminy .
 
  § 13.1.Radnym oraz sołtysom przysługują diety w wysokości ustalonej przez  Radę w odrębnych uchwałach. Diety wypłacane są w kasie urzędu. 
  2.Przewodniczącemu i wiceprzewodniczącemu Rady przysługują z tytułu pełnionych funkcji diety w wysokości i na zasadach określonych Uchwałą Rady.
 
 
            Rozdział III  
 
                                                 KOMISJE RADY   
  § 14.1. Do pomocy w wykonywaniu zadań Rada  powołuje stałe i doraźne komisje  problemowe.
  2.Rada powołuje następujące komisje stałe:
  -   Rewizyjną,
  -   Oświaty, Zdrowia, Opieki Społecznej , Kultury i Sportu,
  -   Budżetu, Finansów, Planowania i Inicjatyw Gospodarczych,
  -   Rolnictwa, Utrzymania Dróg, Porządku i Bezpieczeństwa Publicznego.
  3.Tworzenie, łączenie i rozwiązywanie komisji następuje w drodze uchwały Rady. Działalność komisji wygasa z upływem kadencji Rady.
  4. Komisje podlegają Radzie Gminy , przedkładają jej plan pracy oraz sprawozdanie z działalności .
 
                                             
   § 15.1.Do zadań komisji stałych, w zakresie spraw, dla których zostały powołane, należą w szczególności:
1/ stała praca merytoryczna i koncepcja w zakresie spraw, dla których komisja 
    została powołana,
2/ kontrola Wójta i jednostek organizacyjnych gminy – dotyczy Komisji 
    Rewizyjnej 
3/ opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez Radę, Wójta 
    oraz spraw przekładanych przez członków komisji i mieszkańców gminy,
4/ występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz przygotowanie projektów 
    uchwał,
5/ kontrola wykonania uchwał Rady w zakresie kompetencji danej komisji 
    określonych w jej planie pracy,
6/ badanie terminowości załatwiania przez Wójta i administrację samorządową 
    postulatów, wniosków i skarg mieszkańców w zakresie kompetencji danej 
    komisji, określonych w planie pracy.
 
  § 16.1.Komisje są zobowiązane do wzajemnego informowania się o sprawach będących przedmiotem zainteresowania więcej niż jednej komisji .
  2.Realizacja postanowienia zawartego w ust. 1 następuje poprzez:
     1/ wspólne posiedzenie komisji,
     2/ udostępnianie własnych opracowań i analiz,
     3/ powoływanie komisji doraźnych do rozwiązywania określonych   
        problemów.
Jeżeli zadaniem komisji jest kontrola Wójta lub jednostek organizacyjnych            gminy, członkiem komisji może być tylko radny, chyba że Rada – w drodze uchwały - wyrazi zgodę na udział w komisji innych osób.
   3.Komisje działają na posiedzeniach oraz przez swych członków badających sprawy na miejscu, co najmniej raz na kwartał.
   4.Przewodniczącego komisji wybiera komisja na pierwszym posiedzeniu zwołanym przez przewodniczącego Rady.
   5.Przewodniczącym komisji może być tylko radny.
              
   § 17.1.Komisja władna  jest do zajmowania stanowiska w sprawach , które należą do jej kompetencji ,jeżeli w posiedzeniu  bierze  udział więcej niż połowa członków komisji .
   2.Komisja podejmuje uchwały zwykłą większością głosów.
   3.Prawo zwoływania komisji przysługuje jej przewodniczącemu i przewodniczącemu Rady. Posiedzenie komisji jest zwoływane także na wniosek co najmniej 1/3 jej członków.
 
   § 18.1.Radny uczestniczy w pracach komisji do których został powołany .
 
                                         
   2.Radny oraz Wójt może brać udział w posiedzeniu komisji, której nie jest członkiem.
   3.Wójt oraz Radny, o którym mowa w ust. 2 uczestniczy w pracach komisji z głosem doradczym.
   4.O terminie posiedzenia każdorazowo komisja zawiadamia   przewodniczącego Rady Gminy i Wójta.
   § 19.1. Członkom komisji lub komisji doraźnych powołanych na zasadach przewidzianych w § 16 ust. 2  pkt . 3   przysługuje prawo wynikające z art.18 a ustawy o samorządzie gminnym .   Uprawnienia te komisje wykonują przez:
 1/ wgląd do ewidencji, planów pracy, sprawozdań oraz wszelkich innych akt   
     i dokumentów dotyczących działalności jednostki kontrolowanej,
 2/ występowanie do pracowników jednostek kontrolowanych o udzielenie 
     pisemnych i ustnych wyjaśnień.
  2.Osoby przeprowadzające kontrolę Wójta oraz innych jednostek   organizacyjnych obowiązane są powiadomić o tym Wójta. W przypadku przeprowadzenia kontroli jednostek organizacyjnych gminy, powiadamia się również kierownika tej jednostki.
  3.Kontrolę przeprowadza się w obecności przedstawiciela kontrolowanej jednostki, z wyników kontroli sporządza się protokół. Po jednym egzemplarzu protokołu otrzymuje kierownik kontrolowanej jednostki oraz Wójt.
  4.Wykonywanie czynności, o których mowa w ust. 1 nie może powodować zakłócenia normalnego toku pracy kontrolowanych jednostek.
 
Rozdział IV
 
                                           KOMISJA REWIZYJNA
 
  § 20. Komisja  Rewizyjna działa na podstawie ustawy o samorządzie gminnym oraz Statutu Gminy .
 
  § 21. W skład Komisji mogą wchodzić  jedynie radni z zastrzeżeniem  § 7 ust.1   niniejszego  Statutu .
                                            
   § 22 . Zadaniem Komisji jest kontrola działalności  Wójta i jednostek organizacyjnych gminy .
 
   § 23.Realizując zadania określone w paragrafie poprzedzającym Komisja bada pod względem legalności, gospodarności, celowości i rzetelności działalność gospodarczą, finansową i organizacyjno-administracyjną kontrolowanych jednostek, a w szczególności realizację uchwał Rady Gminy określających podstawowe kierunki społeczno- gospodarcze działalności gminy.
 
                                           
 
   § 24.1. Komisja podejmuje kontrole na zlecenie Rady Gminy lub jej przewodniczącego .
   2.Komisja może podejmować kontrolę z własnej inicjatywy.
 
   § 25.Komisja przedstawia Radzie protokół  z przeprowadzanych kontroli zleconych przez Radę Gminy oraz przewodniczącego.
 
   § 26.1. W związku z wykonywaną działalnością Komisja ma prawo , po okazaniu pisemnego upoważnienia wydanego przez przewodniczącego oraz po poinformowaniu kierownika kontrolowanej jednostki , do :
a/ wstępu do pomieszczeń i innych obiektów jednostek kontrolowanych,
b/ wglądu do ksiąg, rejestrów, planów, sprawozdań oraz innych akt i 
    dokumentów znajdujących się w jednostce kontrolowanej i związanych z jej 
    działalnością,
c/ zabezpieczenia dokumentów i innych dowodów,
d/ żądania złożenia wyjaśnień i informacji,
e/ powoływanie biegłych do uczestnictwa w pracach kontrolnych,
f/ zwoływanie narad z pracownikami kontrolowanej jednostki.
  2.Pracownicy kontrolowanej jednostki obowiązani są udzielać członkom Komisji ustnych i pisemnych wyjaśnień w sprawach dotyczących przedmiotu kontroli.
  3.Osoby kontrolujące podlegają przepisom o bezpieczeństwie i higienie pracy oraz przepisom o postępowaniu z wiadomościami stanowiącymi informacje niejawne w zakresie obowiązującym kontrolowaną jednostkę.
 
  § 27.Komisja może zapraszać na swoje posiedzenie kierowników podległych Wójtowi Gminy jednostek organizacyjnych w celu omówienia ustaleń przeprowadzonych kontroli i wynikających z tych ustaleń wniosków.
 
  § 28. Na podstawie wyników  przeprowadzonej  kontroli Komisja występuje z wnioskami  zmierzającymi  do usunięcia  stwierdzonych  nieprawidłowości , zapobieganie im na przyszłość oraz usprawnienia działalności  , która była przedmiotem kontroli .
 
  § 29.Komisja kieruje do jednostek kontrolowanych oraz do Wójta wystąpienia pokontrolne zawierające uwagi i wnioski w sprawie usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości i wyciągnięcia odpowiednich konsekwencji wobec osób odpowiedzialnych za ich powstanie.
                                      
 
                                                  
 
  § 30. Kierownicy jednostek, do których wystąpienie pokontrolne zostało skierowane są zobowiązani w wyznaczonym terminie zawiadomić komisję o sposobie wykorzystania uwag i o wykonaniu wniosków. W razie braku możliwości wykonania wniosków należy podać uzasadnione przyczyny ich niewykonania i propozycje co do sposobu i terminów usunięcia stwierdzonych
nieprawidłowości.
 
  § 31.Odstąpienia od wykonania wniosków komisji dotyczących wyciągnięcia konsekwencji lub zastosowanie innych przewidzianych prawem form odpowiedzialności wobec osób winnych, może nastąpić za zgodą zlecającego kontrolę.
 
 
                                                          Rozdział V
 
                          ZASADY DZIAŁANIA KLUBÓW RADNYCH
 
  § 32. Radni mogą tworzyć  kluby radnych .
  § 33. Klub radnych może zostać utworzony , o ile w jego skład wejdzie nie mniej  , niż 5 radnych .
  § 34.  O utworzeniu klubu radnych , jego przewodniczący informuje  Przewodniczącego Rady na najbliższej sesji  odbywanej po jego utworzeniu , przedkładając listę jego członków wraz z podpisami radnych zawierającą ich oświadczenia o przystąpieniu do klubu oraz regulaminu działania klubu . 
 
 
 
 
                                                   Rozdział VI
 
                                  PRZYGOTOWANIE SESJI RADY 
 
  § 35.1.Przewodniczacy  przygotowuje sesje Rady (sesje zwyczajne).
  2. Przewodniczący zwraca się do przewodniczących komisji Rady i do Wójta  z wnioskiem o wskazanie spraw, które powinny znaleźć się w porządku obrad zwoływanej sesji.
  3.Radny może wystąpić z wnioskiem o włączenie do porządku obrad sesji projektu uchwały, zachowując tryb określony w § 51  Statutu .
  4.Przewodniczący ustala projekt porządku obrad, miejsce, dzień i godzinę rozpoczęcia obrad sesji. Przy podejmowaniu decyzji o zwołaniu sesji Rady                                                        
 
                                           
 
powinny być gotowe projekty uchwał, które będą przedmiotem obrad, a także materiały niezbędne radnym.
  5. Wójt obowiązany jest udzielić  Radzie wszelkiej pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji .
  § 36.1. Porządek  obrad Rady ( ramowy )  winien  być następujący :
1/ zatwierdzenie porządku obrad,
2/ przyjęcie  protokołu z poprzedniej sesji ,
3/ informacje i komunikaty przewodniczącego,
4/ interpelacje i zapytania,
5/ sprawozdanie Wójta, sprawozdanie przewodniczących komisji,
6/ uchwały,
7/ odpowiedzi na interpelacje i zapytania,
8/ wolne wnioski,
9/ komunikaty (biura Rady, o terminach posiedzeń komisji, dacie     
    następnej sesji itp.).
                                         
  2. Sprawy nie objęte projektem porządku obrad można zgłaszać na piśmie przed  posiedzeniem. Podlegają one rozpatrzeniu po wyczerpaniu porządku     dziennego, chyba że Rada większością głosów uchwali ich natychmiastowe rozpatrzenie.
 
  § 37.1. Radni  powinni być powiadomieni o zwołaniu sesji co najmniej na 7 dni przed terminem .Wraz z zawiadomieniem powinni  otrzymać projekt porządku obrad , projekty  uchwał i materiały  związane z przedmiotem sesji .
  2.W przypadkach nie cierpiących zwłoki, sesje zwołuje się bez zachowania wymogów w ust. 1 (sesje nadzwyczajne).
 
 
 
                                             Rozdział  VII 
                                                Obrady  
  § 38. 1.Obrady Rady są jawne . Przewodniczący podaje do publicznej wiadomości termin, miejsce i przedmiot obrad co najmniej na trzy dni przed sesją .Informację należy umieścić na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy .
  2.Publiczność ma prawo przebywać tylko w miejscu do tego przeznaczonym .
  3.Wyłączenie jawności posiedzeń Rady może nastąpić  wyłącznie w przypadku rozpoznawania spraw dotyczących wniosków indywidualnych obywateli. 
  4.Wyłączenie jawności może nastąpić w trakcie posiedzenia Rady w drodze wniosku formalnego ;w takim przypadku wyłączenie jawności może dotyczyć konkretnych punktów porządku , a nie całej sesji .
                                                    
 
 5.Po ogłoszeniu tajności obrad przewodniczący zarządza opuszczenie sali obrad  przez osoby nie wchodzące w skład Rady .
 6.Radny nie może  ujawnić treści obrad  objętych  tajnością .
 
 § 39.1. Sesja może odbywać się w ciągu jednego posiedzenia lub kilku posiedzeń .W tym ostatnim przypadku powodem przedłużenia sesji może być nie wyczerpanie porządku obrad .Ogłoszenie terminu następnego posiedzenia odbywa się z pominięciem wymogów wskazanych w  § 37 ust.1 Statutu .
 
  2.W przypadku braku quorum , przewodniczący przerywa  sesję i wyznacza nowy  termin. Nazwiska radnych , którzy bez  usprawiedliwienia opuścili salę obrad , bądź  mimo prawidłowego poinformowania o terminie – nie przybyli na posiedzenie , wpisuje się do protokołu .
        
  § 40.1. Sesję otwiera Przewodniczący  Rady  formułą : ‘ Otwieram sesję Rady Gminy Brzuze „ .W trakcie sesji przewodniczący może  przekazać prowadzenie obrad  wiceprzewodniczącemu .
  2.Po stwierdzeniu  prawomocności  ( quorum ) przewodniczący  przedstawia projekt  porządku obrad .Z wnioskiem o uzupełnienie porządku obrad  może wystąpić  każdy radny oraz  Wójt uwzględniając  wymogi  zawarte  w § 36  ust.2 . Uchwała  o uzupełnieniu projektu porządku obrad , jego zatwierdzeniu lub zdjęciu określonego punktu z porządku obrad , zapada  zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym .
   3. Zmiany w przyjętym porządku obrad  Rada może wprowadzić bezwzględną większością  głosów ustawowego składu  Rady .
  § 41.1. Przewodniczący  prowadzi obrady według uchwalonego porządku. 
  2.Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgłoszeń, a w uzasadnionych przypadkach może udzielić głosu poza kolejnością.
Przewodniczący komisji w właściwych dla przedmiotu obrad oraz  Wójt otrzymują prawo głosu poza kolejnością .
  3.Czas  wystąpienia przewodniczącego komisji , sprawozdawcy omawiającego projekt  uchwały i wójta  jest nieograniczony .Radny , który pragnie zabrać  głos zgłasza ten fakt bądź wpisując się na listę mówców , bądź przez podniesienie ręki .
  4.Oprócz zabrania głosu , radny w tym samym punkcie obrad ma prawo do jednej repliki .
  5.Przewodniczący Rady  może  udzielić głosu osobie nie będącej radnym. Czas wypowiedzi w danym temacie nie może przekroczyć  5 minut .
  6.Wnioski formalne  Przewodniczący Rady  poddaje pod dyskusję  po dopuszczeniu jednego głosu  „za” i jednego głosu  „przeciwko” wnioskowi , po czym poddaje sprawę pod głosowanie .
                                             
  § 42.1.Przewodniczący czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad .
  2.Jeżeli treść  lub sposób wystąpienia albo zachowanie radnego w oczywisty sposób  zakłóca porządek obrad ,bądź uchybia prowadzenie  sesji , przewodniczący   przywołuje radnego  „ do porządku „  lub wzywa policję .Fakt taki odnotowuje się w protokole  sesji .
  3.Postanowienia ust.2  stosuje się także do wystąpień osób spoza Rady .
  4.Przewodniczący może nakazać  opuszczenia sali przez osoby spoza Rady, które zachowaniem swoim zakłócają porządek obrad .
   
  § 43.1.Z każdego  posiedzenia Rady sporządza się  protokół , który powinien zawierać :
1/ numer , datę i miejsce posiedzenia oraz numery uchwał ,
2/ stwierdzenie  prawomocności  posiedzenia ,
3/ nazwiska nieobecnych członków Rady ( usprawiedliwionych i 
    nieusprawiedliwionych ) oraz nazwiska osób delegowanych na posiedzenie z 
    urzędu ,
4/ stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego posiedzenia ,
5/ zatwierdzony  porządek  obrad ,
6/ przebieg obrad , streszczenie przemówień i dyskusji oraz teksty zgłoszonych i 
    uchwalonych wniosków , 
7/ czas trwania posiedzenia ,
8/ podpisy  przewodniczącego , protokolanta  i sekretarza obrad .
 
  2.Protokoły  numeruje się  cyframi rzymskimi  , a uchwały cyframi arabskimi 
  3.Nowa numeracja zaczyna się z początkiem każdej kadencji  Rady .
  4.Protokół przyjmuje się na następnej sesji zwyczajnej  .Uwagi do protokołu zgłoszone przez  radnych , uwzględnia się przez sporządzenie załączników do protokołu zawierających sprostowanie lub uzupełnienie .
 
  § 44.1. Protokoły  z obrad przechowuje się w biurze  Rady .
  2.Wyciągi  z protokołu  Przewodniczący Rady przekazuje zainteresowanym jednostkom organizacyjnym gminy  po jego formalnym przyjęciu .
  3. Zbiory uchwał , protokołów z posiedzeń  sesji rady gminy  ,komisji rady prowadzi pracownik obsługujący Radę Gminy .
Na wniosek mieszkańca gminy zapewnia  on dostęp do dokumentów w godzinach pracy Urzędu Gminy .
Wnioskodawca zapoznaje się z dokumentami we wskazanym przez pracownika miejscu .
Dokumenty z ostatnich posiedzeń organów gminy udostępnia się po upływie 10 dni od odbycia posiedzeń .
Uchwały Rady są publikowane  na tablicy ogłoszeń  Urzędu Gminy . Sprawy dotyczące  tajności  obrad przechowywane  są oddzielnie jako zastrzeżone .  
                                            
 
  § 45. Po wyczerpaniu porządku obrad , przewodniczący kończy sesję wypowiadając formułę : „ Zamykam sesję Rady Gminy w Brzuzem ‘ .
   
                                      Rozdział  VIII
 
                       Uprawnienia radnego na sesji   Rady  
   § 46.1. Radny  ma prawo zgłaszać w trakcie sesji wnioski formalne ,których przedmiotem mogą być w szczególności :
  1/ sprawdzenie quorum ,
  2/ zdjęcie i wprowadzenie określonego punktu z porządku obrad ,
  3/ zakończenie dyskusji 
  4/przeliczenia głosów .
                                                                    
  2.Przewodniczący poddaje wniosek pod głosowanie .Rada podejmuje uchwały w przedmiocie rozstrzygnięcia wniosków  formalnych w głosowaniu jawnym , bezwzględną  większością  głosów ustawowego składu Rady .
      
  § 47.1.Wnioski merytoryczne radny może składać tylko w odniesieniu do problematyki będącej  aktualnie przedmiotem obrad lub w punkcie „ wolne wnioski „ .Wniosek winien być przedłożony przewodniczącemu w trakcie obrad lub przed rozpoczęciem sesji .
  2.Wnioski merytoryczne powinny zawierać jasno określony postulat , ewentualny sposób realizacji oraz wykonawcę .
  3.Wnioski podlegają głosowaniu .
 
 
 
                                          Rozdział   IX
 
                                    Interpelacje i zapytania      
§ 48. 1. Interpelacje składa się  w sprawach o zasadniczym znaczeniu . Adresatem   interpelacji jest Wójt .    2.Interpelacje składa się w biurze  Rady lub  na sesji w punkcie  „ Interpelacje i zapytania „ . Powinna ona zawierać  przedstawienie stanu faktycznego będącego jej przedmiotem oraz wynikające z niego pytanie  skierowane do Wójta .
 
 § 49.1. Adresat interpelacji zobowiązany jest do udzielenia odpowiedzi na piśmie  w ciągu  14 dni  od jej otrzymania lub zgłoszenia .

                                                    
Odpowiedź przekazuje się przewodniczącemu i zgłaszającemu interpelację . Przewodniczący Rady  w punkcie  „Interpelacje i zapytania „  informuje Radę o zgłoszonych między  sesjami interpelacjach i otrzymanych odpowiedziach .
   2.W wyjątkowych  wypadkach , za  zgodą  autora interpelacji , odpowiedź może  być  udzielona  ustnie , na tej samej lub bezpośrednio następnej sesji Rady.
Odpowiednie zastosowanie ma w tej sytuacji  ust.1.
   3.Radny ma prawo poinformowania Rady  czy uznaje odpowiedź za wystarczającą i wnieść  o jej odczytanie . Adresat interpelacji zobowiązany jest  do udzielenia swojej odpowiedzi . W przypadku  stwierdzenia przez  składającego interpelację , że nie zadawala go pisemna odpowiedź i dodatkowe wyjaśnienia ustne na sesji , rada na wniosek  składającego  interpelację , może zażądać dodatkowych wyjaśnień na piśmie .
  
   § 50.1. Zapytania i wnioski składa się w sprawach  mniejszej wagi , gdy pytającemu chodzi przede wszystkim o uzyskanie informacji o faktach .
Zapytanie składa się na piśmie  w  biurze  rady  lub ustnie w punkcie „Interpelacje i zapytania „ .
   2.Do  udzielenia  odpowiedzi na zapytanie wójt może  upoważnić  obecnego na sali  , lub wezwanego w tym celu na salę , pracownika samorządowego .
 
Tryb ten odnosi się także do interpelacji , pod warunkiem zaistnienia przesłanek określonych  w  § 49 ust.2 .
    3.W razie niemożności udzielenia odpowiedzi na zapytanie w trakcie sesji musi być  ona  udzielona zgłaszającemu  w terminie 14 dni ( do Biura  Rady ) .
    4.Biuro Rady prowadzi wykaz  zgłoszonych interpelacji i zapytań , w którym powinny być  zawarte  dokładne informacje o sposobie załatwienia i terminach Do obowiązków pracownika  Biura Rady  należy zawiadomienie radnych o wpływających odpowiedziach na  interpelacje i zapytania .
 
                      
                                               Rozdział    X
 
                                   Uchwały  i inne   akty  Rady  
    § 51.1 . Rada na sesji podejmuje :
 -  uchwały  ,
    -  postanowienia porządkowe ,
 - stanowiska ,
 - rezolucje i apele .
    
 
                                             
   2.W uchwałach Rada  ustala sposoby rozwiązania zagadnień lub zajmuje stanowiska w sprawach będących przedmiotem obrad przewidzianych w ustawach do rozstrzygnięcia w tej formie .
  3.W sprawach porządkowych Rada podejmuje  postanowienia .
  4.W sprawach ogólnospołecznych Rada podejmuje rezolucje lub apele , bądź przedstawia swoje stanowisko .
 
  § 52.1.Uchwały   są  odrębnymi  dokumentami  zawierającymi :
1/ tytuł uchwały , datę i numer ,
2/ podstawą  prawną  ,
3/ postanowienia merytoryczne ,
4/ określenie źródła sfinansowania  realizacji uchwały ,
5/ określenie  organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwały i złożenia 
    sprawozdania po jej wykonaniu ,
6/ ustalenie terminu obowiązywania lub wejścia w życie uchwały .
                                           
   2.Projekt uchwały powinien zostać przedłożony Radzie  wraz  z uzasadnieniem, w którym  należy wskazać potrzebę  podjęcia uchwały oraz informację o skutkach finansowania jej realizacji .
   3.Projekty uchwał są opiniowane  co do ich zgodności  z prawem przez  radcę prawnego .
   4.Uchwałę podpisuje Przewodniczący Rady lub Wiceprzewodniczący , jeżeli przewodniczył obradom .
       
   5.Rada określa tryb rozpowszechniania  uchwał .
   6.Uchwały  Przewodniczący  Rady  doręcza  Wójtowi  najpóźniej w ciągu 7 dni od dnia zakończenia sesji  w celu realizacji .
 
   § 53. Uchwała może  być znowelizowana  w tym samym trybie , w jakim była uchwalona .
 
    § 54.1. Z wnioskiem o podjęcie  uchwały przez  radę może wystąpić  radny ,     Wójt   i komisja  Rady  .
    2.Projekt uchwały , odpowiadający wymogom zawartym w  § 52 , powinien być  przekazany  na piśmie do Biura  Rady  w celu  umieszczenia  odpowiedniego punktu w porządku obrad .
Przewodniczący Rady  ma obowiązek  przekazać  projekt  do odpowiedniej komisji Rady  w  celu  uzyskania  opinii .
    3.Opinia , o której mowa  w ust.2 będzie odczytana   na sesji bezpośrednio po zapoznaniu Rady z projektem uchwały .
    
 
                                                 
   4.Po zgłoszeniu  wniosku  o rozszerzenie porządku obrad w celu podjęcia uchwały , której projekt nie został zgłoszony w trybie wskazanym w ust.2  radny lub Wójt może  wnieść o odesłanie projektu uchwały  w celu jej zaopiniowania .
Wniosek taki  przewodniczący poddaje  pod głosowanie .Odrzucenie przez  radę  wniosku o odesłanie w celu zaopiniowania oznacza zgodę Rady na rozszerzenie porządku obrad o tę  sprawę  .Głosowanie  następuje bezwzględną większością głosów .
 
                                                      Rozdział  XI  
                                                   Tryb  głosowania  
    § 55. 1. Radny  głosuje  tylko zgodnie ze swoim sumieniem .    
    2.W głosowaniu jawnym , zwykłą większością głosów , podejmowane są uchwały , stanowiska , wnioski merytoryczne , postanowienia porządkowe , rezolucje i apele .
    3.Głosowanie tajne  odbywa się  tylko przy wyborze przewodniczącego i wiceprzewodniczącego Rady .
    4.Głosowanie imienne  odbywa  się  na wniosek co najmniej 1/3 radnych obecnych na sesji .
 
    § 56.1. Zwykła  większość głosów to taka liczba „ za” , która przewyższa co najmniej o jeden głos liczbę głosów „ przeciw „ .
    2.Bezwzględna większość  głosów  oznacza co najmniej o jeden głos więcej od sumy pozostałych ważnie oddanych głosów tzn. przeciwnych i wstrzymujących się . 
    3.Bezwzględna większość  ustawowego składu Rady  Gminy  oznacza  liczbę całkowitą głosów  oddanych za wnioskiem , przewyższającą połowę ustawowego  składu Rady .
    § 57.1. W głosowaniu jawnym radni głosują  przez podniesienie ręki  .Za głosy oddane uznaje się te , które oddano   „  za „  , „ przeciw „ i „ wstrzymujące się „. 
    2.Głosowanie   imienne  odbywa  się przez  użycie kart do głosowania podpisanych imieniem i nazwiskiem .Lista osób głosujących  „ za” , „przeciw „  i „ wstrzymujących się  „  stanowi załącznik  do protokołu z sesji ( z zaznaczeniem , do którego punktu porządku obrad  się odnosi ) .
    3.W głosowaniu tajnym  radni głosują kartkami , przy czym za głosy ważne uznaje się  te , które oddano zgodnie  z ustalonymi zasadami w regulaminie głosowania i na właściwych kartkach . Przekreślenie kartki oznacza , że głos został oddany bez  dokonania wyboru .
 
                                                   
 
   § 58 . 1. Głosowanie jawne przeprowadza przewodniczący przy pomocy wiceprzewodniczącego bądź  sekretarza obrad .
    2.Głosowanie imienne  i tajne  przeprowadza komisja skrutacyjna , powołana na sesji spośród radnych .Komisja Skrutacyjna  składa  się z przewodniczącego i co najmniej  2 członków .
    
                                               Rozdział  XII                                                
                                               Biuro  Rady  
    § 59.  Obsługę biura Rady  prowadzi pracownik wyznaczony przez  Wójta .
 
 
 
                                                Rozdział XIII    
                                        Organy  wykonawcze   
                                        Postanowienia  ogólne  
     
    § 60. Organem wykonawczym jest Wójt .
    § 61. Wójt wykonuje uchwały Rady i zadania Gminy określone przepisami prawa i statutu Gminy .
    § 62.1. Do zadań Wójta należy w szczególności :
1/ przygotowywanie projektów uchwał Rady  i przekazanie ich do biura rady na 
    co najmniej 14 dni przed terminem planowanej sesji ,
2/ określanie sposobu wykonania uchwał , chyba że Rada  to uprawnienie 
    wykonała lub zastrzegła dla siebie ,
3/ gospodarowaniem mieniem gminy ,
4/ przygotowanie projektu budżetu Gminy ,
5/ wykonanie  budżetu ,
6/ zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych ,
7/ wykonywanie zadań zleconych z zakresu administracji rządowej oraz 
    samorządowej wynikających  z ustaw  i porozumień zawartych przez Gminę,
8/ przedkładanie  wniosków o zwołanie sesji Rady ,
9/ przedkładanie Radzie sprawozdań z działalności finansowej Gminy ,
10/współdziałanie  w interesie  Gminy z instytucjami znajdującymi się na jej 
    terenie ,                  
11/wydawanie w  nagłych wypadkach zarządzeń porządkowych , które 
     podlegają zatwierdzeniu na najbliższej Sesji Rady ,
                                                    
12/udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych pozostających w  
     strukturze Gminy pełnomocnictwa do zarządzania mieniem tych jednostek ,
13/informowanie mieszkańców gminy o założeniach projektu budżetu , 
     kierunkach polityki społecznej , gospodarczej oraz wykorzystaniu środków 
     budżetowych ,
14/prowadzenie spraw w zakresie zwykłego zarządu majątkiem Gminy , 
     zaciąganie zobowiązań finansowych do wysokości ustalonej przez Radę ,
15/zgłaszanie radzie wniosków w sprawie kandydatur na stanowisko sekretarza 
     i skarbnika gminy ,
16/przedstawienie przez Wójta ustępującego sprawozdania o stanie gminy 
     radzie nowej kadencji na pierwszej sesji .
    2.W realizacji  zadań własnych Gminy , Wójt podlega wyłącznie Radzie .
 
  
                                                Rozdział  XIV                         
  
                             Samorządowe jednostki  pomocnicze .
                        
                           
                                       Postanowienia ogólne .
 
    § 63. 1. W gminie Brzuze  tworzy się  sołectwa , jako samorządowe jednostki pomocnicze .
    2. Organem uchwałodawczym w sołectwie  jest zebranie wiejskie .
    3. Zakres działania sołectwa oraz kompetencje jego organów określa statut sołectwa , uwzględniając postanowienia niniejszego statutu .
    4. Rada  sołecka i sołtys prowadzą działalność samorządową na obszarze sołectwa , współpracując z organami gminy Brzuze oraz instytucjami działającymi na tym terenie .
    5. Granice  jednostek pomocniczych , ich ustrój i zasady finansowania określają statuty , o których mowa w ust. 3.
 
             
 
                                    Kompetencje Rady Sołeckiej .
 
    § 64.1.Rada Sołecka  jest uprawniona między innymi do :
1/ podejmowania uchwał  w sprawie przejęcia  składników mienia komunalnego 
    przekazanego do zarządzania i korzystania uchwałą rady gminy . W       
    przypadku uchylenia się  rady sołeckiej od przyjęcia wskazanych składników    
    mienia komunalnego , uchwała rady sołeckiej winna zawierać uzasadnienie ,
                                             
2/ wystąpienia w formie uchwały do rady gminy  z uzasadnionym wnioskiem o 
    przekazanie wskazanych składników mienia komunalnego do korzystania i 
    zarządzania nim w zakresie zwykłego zarządu ,
3/ wszczynanie postępowania w sprawie  zmian obszaru sołectwa lub połączenia 
    z innym  sołectwem ,
4/ podejmowanie uchwał w sprawie  zmian w statucie sołectwa .Uchwała 
    zapada bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy 
    składu rady sołeckiej . Uchwała wchodzi  w  życie po zatwierdzeniu jej przez 
    Radę Gminy ,
5/ opiniowanie planów szczegółowych zagospodarowania przestrzennego 
    sołectwa w zakresie  budownictwa mieszkaniowego , jednorodzinnego,
    komunikacji , handlu , gastronomii , oświaty  itp. ,
6/ wspieranie inicjatyw  społecznych w sołectwie zmierzających do poprawy 
    warunków życia mieszkańców , rozwoju kultury , infrastruktury komunalnej , 
    handlu  i usług .
    2. Do końca listopada każdego roku rada sołecka składa radzie raport  o funkcjonowaniu  na terenie sołectwa administracji samorządowej .
Do 15 października  każdego  roku  rada sołecka składa radzie  gminy sprawozdanie z wykorzystania mienia komunalnego , którym dysponuje , kosztach i potrzebnych funduszach w następnym  roku .
    3. Projekt budżetu gminy jest przygotowany z udziałem organów sołectw .
Organy sołectw z własnej inicjatywy lub na wniosek  rady gminy mogą podjąć postępowanie w celu opracowania budżetu gminy w części związanej z działalnością sołectwa .
    § 65 . 1. Organy sołectwa bezpośrednio zarządzają mieniem komunalnym , przekazanym przez gminę , rozporządzając jego dochodami i ponosząc odpowiedzialność za  straty .
    2. Członek Rady Sołeckiej wskazany uchwałą rady sołeckiej , składa jednoosobowo oświadczenie woli  w imieniu gminy w zakresie pełnomocnictwa do zarządzania mieniem  przekazanym .
 
    § 66.1. Nadzór nad działalnością  organów sołectwa sprawuje Rada Gminy oraz Wójt .
    2. Wójt  czuwa , ażeby mienie komunalne  przekazane  do sołectwa nie było narażone na szkody i uszczuplenia oraz aby dochody sołectwa i świadczenia na jego korzyść  były wydatkowane zgodnie z przepisami i statutem .
    3. Rada Gminy nadzoruje działalność  jednostek pomocniczych za pomocą własnych komisji .
 
 
 
                                                                                      
 
                                                Rozdział  XV   
 
                    Mienie komunalne i gospodarka finansowa  gminy . 
 
                                             Mienie komunalne  
    § 67. 1. Mieniem komunalnym jest własność  i inne prawa majątkowe należące do gminy oraz mienie komunalne  jednostek organizacyjnych. Organizacyjno-prawną formę prowadzenia działalności przez te jednostki określają organy gminy .
    2.Mieniem komunalnym zarządzają organy gminy bądź inne powołane przez nie podmioty.
    3.Podmioty posiadające osobowość prawną samodzielnie decydują o przeznaczeniu i sposobie wykorzystania składników majątkowych w zakresie określonym  w aktach prawnych o ich utworzeniu oraz w obowiązujących przepisach .
    4. Mieniem pozostającym w zarządzie  komunalnym jednostek organizacyjnych  nie posiadających osobowości prawnej dysponują kierownicy tych jednostek na podstawie pełnomocnictwa  udzielanego przez Wójta Gminy .
 
 
                                         Gospodarka   Finansowa                                                 
    § 68. 1. Gmina prowadzi samodzielnie gospodarkę finansową na podstawie swojego budżetu .
    2. Budżet jest uchwalany na rok kalendarzowy .
    3. Samorządowe jednostki pomocnicze nie tworzą własnych budżetów i prowadzą działalność  finansową w zakresie określonym przez  budżet gminy .
 
    § 69.1. Projekt budżetu przygotowuje Wójt Gminy zgodnie z procedurą budżetową .
    2. Projekt budżetu wraz  z informacją o stanie mienia komunalnego  i objaśnieniami Wójt przedstawia Radzie Gminy najpóźniej do 15 listopada poprzedzającego rok budżetowy .
 
    § 70 . Rada Gminy określa  procedurę uchwalenia budżetu oraz rodzaj i szczegółowość niezbędnych materiałów informacyjnych . 
 
                                          
§ 71. 1. Do czasu uchwalenia budżetu przez radę gminy , jednak nie później niż do 31 marca roku budżetowego , podstawą gospodarki budżetowej jest projekt budżetu przedłożony radzie gminy .
    2.W przypadku nie uchwalenia budżetu w terminie , o którym mowa w ust.2 , regionalna  izba obrachunkowa  ustala budżet gminy w zakresie  obowiązkowych zadań własnych  oraz zadań  zleconych w terminie  do końca kwietnia roku budżetowego . Do dnia ustalenia budżetu przez regionalną izbę obrachunkową  podstawą  gospodarki  budżetowej jest projekt budżetu , o którym  mowa w ust.2 .
 
                 
                                         
                                      Pracownicy   samorządowi .
 
 
    § 72 .1. Na podstawie wyboru  pracownikiem samorządowym   jest Wójt Gminy , którego wynagrodzenie określa  Rada Gminy odrębną  uchwałą . 
    2.Nawiązanie stosunku pracy z osobą wymienioną w ust.1 dokonuje przewodniczący upoważniony uchwałą . W tym przypadku przewodniczący pełni funkcje przewidziane w kodeksie pracy dla kierownika zakładu pracy .
    3.Nawiązanie stosunku pracy z Wójtem następuje z chwilą złożenia ślubowania.
    § 73 .1.Kierownicy i pracownicy referatów realizujących zadania merytoryczne gminy są zatrudnieni na zasadzie mianowania .
    2. Rada może określić w  drodze uchwały szczególne warunki i tryb sprawdzania kwalifikacji osób , o których mowa w ust.1.
    3. Pozostali pracownicy samorządowi są zatrudnieni w Urzędzie Gminy na podstawie umowy o pracę .
    4. Wójt jest zwierzchnikiem służbowym w stosunku do pracowników samorządowych , w tym zatrudnianych na podstawie powołania uchwałą rady -                                               
wykonując zadania związane z nawiązaniem , zmianą i rozwiązaniem stosunku pracy przewidziane w obowiązujących przepisach prawa .
    5. Wójt  rozpatruje odwołania  od kar porządkowych i upomnień nakładanych przez bezpośrednich  przełożonych pracownika samorządowego . 
    6. zasady przeprowadzenia okresowych ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych rada określa w odrębnej uchwale .
 
 
  
                                              Rozdział XVI
                       Zasady  dostępu i korzystania przez obywateli 
                            z dokumentów Rady ,Komisji i Wójta .
 
    § 74 .Obywatelom udostępnia się dokumenty określone w ustawach .
    § 75. Protokoły   z posiedzeń Rady i Komisji oraz innych kolegialnych gremiów  gminy podlegają udostępnieniu po ich formalnym przyjęciu – zgodnie z obowiązującymi przepisami  prawa oraz Statutem .
    § 76. 1. Dokumenty z zakresu działania Rady i Komisji udostępnia się w biurze Urzędu Gminy na stanowisku ds. obsługi  Rady ., w dniach  pracy Urzędu Gminy , w godzinach przyjmowania interesantów .
    2. Dokumenty z zakresu działania Wójta oraz  Urzędu udostępniane są w dniach i godzinach przyjmowania interesantów .
    3. Ponadto dokumenty , o jakich mowa  w ust.1i 2 są również dostępne  w wewnętrznej sieci informatycznej Urzędu Gminy oraz powszechnie dostępnych zbiorach danych .
    § 77.Realizacja uprawnień określonych w § 74, 75 i  76 może odbywać się wyłącznie w Urzędzie Gminy  i w asyście pracownika Urzędu Gminy .
 
    § 78.Uprawnienia określone w § 76 nie znajdują zastosowania :
1/ w przypadku wyłączenia – na podstawie  ustaw – jawności ,
2/ gdy informacje publiczne  stanowią prawem chronione tajemnice ,
3/ w odniesieniu do spraw indywidualnych  z zakresu administracji publicznej , 
    o ile ustawa nie stanowi  inaczej , niż art.73 Kodeksu postępowania    
    administracyjnego .
           
 
                                             Rozdział XVII
                                      Postanowienia  końcowe .
 
    § 79. Statut wchodzi w życie  po upływie 14 dni od ogłoszenia  w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Kujawsko – Pomorskiego .
