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ZAMAWIAJACY:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Brzuzem

adres: 87-517 Brzuze
Brzuze 62/8
tel/fax: 54 280 09 07

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW
ZAMOWIENIA

w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonym
w trybie przetargu nieograniczonego na realizacj¢ zadania pn.

»Organizacja i przeprowadzenie kursow zawodowych, szkolenia
komputerowego, warsztatow umiejetnosci spolecznych i komunikacji
interpersonalnej, warsztatow nabywania umiejetnosci poruszania sig

po rynku pracy, stylizacja i wizaz
oraz kurs BHP 7 pierwszq pomocq przedmedyczng
dla 27 uczestnikow projektu systemowego pt.

»Gmina Brzuze mowi stop wykluczeniu spolecznemu”

Warto$¢ szacunkowa zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8

Projekt wspélfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
1



»* *
* o

UNIA EUROPEJSKA * X%
KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY * 5 %

Czes¢ 1
Postanowienia ogolne

1. Informacja o Zamawiajacym
Zamawiajacym jest Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Brzuzem

Adres Zamawiajacego:

Brzuze 62/8

87-517 Brzuze

Regon: 000531542-00044

NIP: 892-146-78-95

tel./fax: 54 280 09 07

e-mail: gops@brzuze.pl

strona internetowa: www.bip.brzuze.pl

2. Osoby uprawnione do kontaktéw z Wykonawcami

Osobami uprawnionymi do kontaktow z Wykonawcami sa:
1) w zakresie dotyczacym przedmiotu zamdéwienia:

imi¢ i nazwisko: Zdzistawa Jaworska

stanowisko stuzbowe: Starszy Specjalista Pracy Socjalnej, pok. nr 8
tel./fax: 54 280 09 07

e-mail: gops@brzuze.pl

2) w zakresie dotyczacym zagadnien formalno-prawnych:
imi¢ 1 nazwisko: Grazyna Pietrkiewicz
stanowisko stuzbowe: Kierownik Gminnego Osrodka pomocy Spotecznej w
Brzuzem, pok. nr 8
tel./fax: 54 280 09 07
e-mail: gops@brzuze.pl

Wykonawcy moga skontaktowacé si¢ z Zamawiajacym od poniedziatku do
piatek w godzinach 8% - 15%

W korespondencji nalezy poda¢ numer postgpowania GOPS.271.2.2013
3. Podstawa prawna

Postgpowanie o udzielenie zamdéwienia publicznego prowadzone jest na podstawie
przepiséw Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (DZ. U. Z
2010 R. NR 113, POZ. 759, NR 161, POZ. 1078 I NR 182, POZ. 1228, Z 2011 R. NR
5, POZ. 13, NR 28, POZ. 143, NR 234, POZ. 1386, NR 240. POZ. 1429 ORAZ Z
2012 R. POZ. 769, 951, 1101, 1271 i 1529) zwanej w dalszej tresci Specyfikacji
»Ustawa” oraz Aktow Wykonawczych do Ustawy.

Projekt wspélfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zamoéwienia uzupetiajace

Zamawiajacy nie przewiduje zamowien uzupehiajacych, o ktorych mowa w art. 67
ust. 1 pkt 6 Ustawy.

Oferty czg$ciowe
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czgsciowych.
Pisemnos$¢ postgpowania

Postgpowanie o udzielenie zamowienia prowadzi si¢ z zachowaniem formy pisemne;.

Wszelkie os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje zamawiajacy i
wykonawcy przekazuja pisemnie (dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korespondencji droga
elektroniczna lub faxem). Kazda ze stron na Zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza
fakt ich otrzymania.

Zamawiajacy nie zamierza zawrze¢ Umowy ramowej.
Zamawiajacy nie zamierza ustanawia¢ dynamicznego systemu zakupow.
Zamawiajacy nie przewiduje stosowania aukcji elektroniczne;.

Rozliczenia finansowe pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca beda prowadzone w
walucie polskiej (PLN).

Termin zwiazania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna si¢
wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie czesci zaméwienia,
ktorych wykonanie powierzy podwykonawcom.

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udzialu w postgpowaniu.

Projekt pod nazwa ,,Gmina Brzuze méwi stop wykluczeniu spolecznemu” jest
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII. Promocja
Integracji Spotecznej, Dzialanie 7.1. Rozw6j 1 upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.1. Rozwd¢j i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spoleczne;j.

Umowa ramowa z dnia 18.09.2008 r. nr UDA-POKL.07.01.01-04-54/08-00 oraz
Aneks do umowy z dnia 27.03.2013 r. nr UDA-POKL.07.01.01-04-054/08-06
podpisane pomigdzy Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu a
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Brzuzem.

Projekt jest finansowany ze srodkéw publicznych w 89,5%.

Miejsce publikacji ogloszenia o przetargu:
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- Biuletyn Zamowien Publicznych na portalu internetowym Urzedu Zamowien
Publicznych www.portal.uzp.gov.pl.

- Biuletyn Informacji Publicznej Zamawiajacego www.bip.brzuze.pl.

- Tablica ogloszen w siedzibie Zamawiajacego.

Czes¢ 11
Przedmiot zamowienia
i termin jego realizacji

1. Przedmiot i zakres zamoOwienia:

Opis przedmiotu zamowienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje przeprowadzenie kursow zawodowych, szkolenia

komputerowego — podstawy obstugi komputera, warsztatow umiej¢tnosci spotecznych i
komunikacji interpersonalnej, warsztatow nabywania umiej¢tnosci poruszania si¢ po rynku
pracy, stylizacja 1 wizaz oraz kurs BHP z pierwsza pomoca przedmedyczna dla 27
uczestnikow projektu systemowego pt. ,,Gmina Brzuze méwi stop wykluczeniu
spotecznemu”.

Projektem objetych bedzie 27 oso6b, w tym 7 0sob niepetnosprawnych w ramach Programu
Aktywnosci Lokalnej, zamieszkatych na terenie gminy Brzuze, korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spolecznej, w wieku aktywnosci zawodowej 1 pozostajacych bez pracy.

Warsztaty umiejetnosci spolecznych
i komunikacji interpersonalnej 7 psychologiem

Warsztaty umiejetnosci spolecznych i komunikacji interpersonalnej z psychologiem w
wymiarze 48h dla 19 o0sdb uczestniczacych w projekcie w ramach kontraktu socjalnego oraz
odrgbnie w wymiarze 10h dla 7 oséb uczestniczacych w projekcie w ramach Programu
Aktywnosci Lokalnej. Wymaga sig, aby zajgcia z uczestnikami projektu w ramach kontraktu
socjalnego odbywaly si¢ w formie grupowej po wczesniej przeprowadzonych konsultacjach
indywidualnych jednorazowo z kazdym uczestnikiem, na rozpoczgcie warsztatow, w
wymiarze 1h/na uczestnika. Dla 7 os6b niepetnosprawnych w ramach PAL przewiduje sig
spotkania grupowe. Szczegotowy harmonogram zaje¢ grupowych, ktéry bedzie posredniczyt
w ustalaniu czasu spotkan grupowych.
Wymaga si¢ rowniez, aby zajecia zostaly zrealizowane w okresie lipiec - listopad 2013, w dni
robocze, w krotkich odstepach czasu.
Warsztaty z psychologiem maja na celu ksztalttowanie umiejetnosci spotecznych i
interpersonalnych, niezbg¢dnych do podejmowania rél spotecznych i zawodowych.
Tematyka zaj¢¢ powinna obejmowac nastepujace zagadnienia:
a) integracja i funkcjonowanie w grupie, praca w zespole;
b) budowanie poczucia wlasnej wartosci, identyfikacja mocnych i stabych stron
osobowosci, rozpoznanie i analiza wlasnej wiedzy, umiejgtnosci, zainteresowan,
cech osobowosci;
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c) skuteczne motywowanie siebie do dzialania, zmiana postaw zyciowych;
d) okreslanie celow — planowanie i realizacja zamierzonych celow;
e) kontakty interpersonalne i autoprezentacja;
f) asertywnos$¢ i radzenie sobie ze stresem,;
g) w ramach PAL — dodatkowo motywacja do przezwyci¢zania wtasnych barier
zwiazanych z niepelnosprawnoscia.
1. Konsultacje indywidualne maja na celu wsparcie uczestnikdw/uczestniczek projektu w
rozwigzywaniu probleméw psychologicznych dotyczacych ich szeroko rozumianej sytuacji
zyciowej 1 aktywnosci zawodowej, maja pomdc w nabyciu umiejetnosci psychospotecznych
oraz wzmacnianiu aktywno$ci spotecznej i motywacji do dzialania, a takze okre$leniu
aktualnych potrzeb edukacyjnych uczestnikéw projektu koniecznych do powrotu na rynek
pracy.
2. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaj¢¢ zawierajacy list¢ obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajec
edukacyjnych,
- Os$wiadczenia uczestnikdéw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatow
dydaktycznych i biurowych;
- Os$wiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczgstunku;
—rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
3. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikdéw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nicobecnosci
skierowanych os6b bezrobotnych badz 0séb niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wptyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
4. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:
- oryginatlu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek
szkolenia;
- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;
- imiennych wykazow 0so6b, ktore nie ukonczyty szkolenia;
- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;
- kserokopii dziennika zaj¢¢ poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii list obecno$ci poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem,;
- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginaltem;
- kserokopii wszystkich zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,
potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginalem;
-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatow
dydaktycznych;
- innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu.
5. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaje¢ na terenie gminy Brzuze.
6. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne.
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7. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, otowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o$wiadczenia.

9. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace indywidualnych konsultacji oraz warsztaty
przeprowadza¢ moga wylacznie psychologowie zarejestrowani w Polskim Towarzystwie
Psychologicznym, ktéra przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Warsztaty nabywania umiejetnosci poruszania sie
po rynku pracy, z doradcq zawodowym

Zajecia grupowe z doradztwa zawodowego dla 26 uczestnikow/uczestniczek projektu w
wymiarze 24h. Wymaga sig, aby powyzsze zajgcia zostaly zrealizowane w okresie lipiec —
listopad 2013, w dni robocze, w przeciagu jednego tygodnia. Zajecia grupowe z doradztwa
zawodowego maja na celu zwigkszenie szansy wejScia na rynek pracy
uczestnikoOw/uczestniczek projektu. Szczegdtowy harmonogram zajeé grupowych, ktory
bedzie posredniczyt w ustalaniu czasu spotkan grupowych.
Tematyka zaj¢¢ powinna uwzgledniac:

a) przygotowanie dokumentow aplikacyjnych — zyciorys, list motywacyjny,

b) rozmowa kwalifikacyjna,

¢) analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy i metody poszukiwania pracy,

d) komunikacja interpersonalna,

€) umiejgtnosci negocjacji w oparciu o wzorce asertywne,

f) techniki kreatywnosci 1 ksztattowanie osobowosci kreatywnej,

g) umiejetnos$¢ analizy wilasnych potrzeb oraz okreslenie indywidualnej $ciezki

zawodowej.
1. Wykonawca zobowiazany bgdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikoOw /uczestniczek szkolenia,

- Dziennik zaje¢ zawierajacy list¢ obecnos$ci, wymiar godzin 1 tematy zajec

edukacyjnych,

- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidor materialow

dydaktycznych i biurowych;

- Os$wiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior poczegstunku;

- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikdw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych os6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;
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- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bgdzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginalu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;

- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginalem;

- kserokopii dziennika zaj¢¢ poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem;

- kserokopii wszystkich zas§wiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,

potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginalem,;

-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbg¢dnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zajg¢ na terenie gminy Brzuze.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbior positkéw
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
o$wiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ materialy dydaktyczne i1 biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaj¢¢ (podrgcznik lub skrypt autorski prowadzacego zajgcia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dlugopis, otowek, kolorowy zakreslacz,
teczka z rzepem A4). Odbior materialow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o§wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ushugi dotyczace warsztatdw nabywania umiejgtnosci poruszania si¢
po rynku pracy przeprowadza¢ moga wylacznie doradcy zawodowi — posiadajacy co najmniej
I stopien specjalizacji, ktora przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Kurs BHP 7 pierwsza pomocq przedmedyczng

Zajecia grupowe dla 19 uczestnikow/uczestniczek projektu w wymiarze 16h. Wymaga sig,
aby powyzsze zajecia zostaty zrealizowane w okresie lipiec-listopad 2013, w dni robocze, w
godzinach przedpotudniowych i potudniowych, w przeciagu jednego tygodnia. Szczegdlowy
harmonogram zaje¢ grupowych, ktéry bedzie posredniczyl w ustalaniu czasu spotkan
grupowych. Zajgcia maja na celu zwigkszenie szansy wejScia na rynek pracy
uczestnikoOw/uczestniczek projektu. Tematyka zaje¢ powinna uwzgledniac:

a) zdobycie wiadomosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony

przeciwpozarowej,

Projekt wspélfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
7



*

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA Ll

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY * 5 %

» *
* o

b) uzupehienie wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu oceny zagrozen zwiazanych z
wykonywana praca oraz metody ochrony przed tymi zagrozeniami,
¢) ksztattowanie warunkéw pracy zgodnie z zasadami 1 przepisami BHP
d) Rozpoznanie zagrozenia i postgpowanie na miejscu zdarzenia, wzywanie
kwalifikowanej pomocy.
e) Ocena stanu poszkodowanego.
f) Podstawowe czynnosci resuscytacyjne osob dorostych i dzieci.
g) Algorytmy postgpowania - nauka praktyczna resuscytacji krazeniowo-oddechowe;.
h) Opatrywanie ran, unieruchamianie konczyn w przypadku zwichnig¢ lub ztaman.
1. Wykonawca zobowiazany bgdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaje¢ zawierajacy list¢ obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé
edukacyjnych,
- Os$wiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow
dydaktycznych 1 biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczgstunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikdéw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych o0s6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bgdzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:
- oryginalu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek
szkolenia;
- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;
- imiennych wykazoéw osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;
- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;
- kserokopii dziennika zaj¢¢ po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii list obecnosci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;
- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii wszystkich zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,
potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginalem ;
-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatlow
dydaktycznych;
- innej dokumentacji niezbg¢dnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zajg¢ na terenie gminy Brzuze.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprze¢t audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, fantom oraz
materiaty opatrunkowe do ¢wiczen.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
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potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
o$wiadczenia.

7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ materialy dydaktyczne i1 biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaj¢¢ (podrgcznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dlugopis, otowek, kolorowy zakreslacz,
teczka, z rzepem A4). Odbidr materiatdéw dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Szkolenie komputerowe - Podstawy obstugi komputera

Zajecia grupowe z podstaw obstugi komputera dla 26 uczestnikow/uczestniczek, w wymiarze
24h. Wymaga sig, aby powyzsze zajgcia zostaly zrealizowane w okresie lipiec — listopad
2013, w dni robocze, w godzinach przedpotudniowych 1 potudniowych, w przeciagu jednego
tygodnia. Szczegdtowy harmonogram zaj¢¢ grupowych, ktory bedzie posredniczyt w
ustalaniu czasu spotkan grupowych. Zajecia maja na celu zwigkszenie szansy wejscia na
rynek pracy uczestnikow/uczestniczek projektu.
Tematyka zaje¢ powinna uwzgledniac:

a) budowa i dziatanie komputera (procesor, pamig¢ operacyjna, pamigci masowe)

b) podstawowe urzadzenia wejscia 1 wyjscia

¢) budowa systemu operacyjnego, interfejs systemu MS Windows

d) obstuga edytora tekstu MS WORD

e) obstluga arkusza kalkulacyjnego MS EXCEL

f) obstuga MS Power Point

g) obsluga Internetu, przegladanie zasobow sieci,

h) obstuga poczty elektronicznej

1) komunikacja przez Internet
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,

- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé

edukacyjnych,

- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych i biurowych;

- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczestunku;

- rejestr wydanych za§wiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikoOw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych 0sob bezrobotnych badZ os6b niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginatu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrod uczestnikéw/uczestniczek
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- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;

- imiennych wykazoéw osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaj¢¢ po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecno$ci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,

potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem;

-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatdéw

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbg¢dnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie gminy Brzuze lub
miejscowosci oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, w przypadku
dojazdu poza teren gminy Brzuze Wykonawca ma  obowiazek  zwrdcié
uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na wiasny koszt
przew6z uczestnikow do sali dydaktycznej z miejsca zbiorki w Ostrowitem Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne,
zabezpieczenie sprz¢tu komputerowego dla kazdego uczestnika/uczestniczki.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, otowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczk¢ podpisaniem stosownego o$wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzita co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Stylizacja i wizaz

Zajecia grupowe z zakresu stylizacji 1 wizazu osobistego oraz autoprezentacji dla 19
uczestnikow/uczestniczek projektu, w wymiarze co najmniej 16 godzin (6 teoretycznych i 10
praktycznych). Wymaga sig, aby zajecia zostaly zrealizowane okresie lipiec — listopad 2013,
w dni robocze, w godzinach przedpoludniowych i i potudniowych, w przeciagu jednego
tygodnia. Szczegdélowy harmonogram zaje¢ grupowych, ktéry bedzie posredniczyt w
ustalaniu czasu spotkan grupowych.
Tematyka zaj¢¢ obejmowac bedzie:
a) poznanie zasad kosmetyki, wizazu
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b) stylizacja paznokci

c¢) nauka dbania o wlasny wizerunek z podkresleniem jego znaczenia w pracy i1 poza

nig

d) nauka doboru ubioru stosownego do sytuacji

e) nabycie umiejetnosci w zakresie wykonywania makijazu stosownego do réznych

okazji
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,

- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé

edukacyjnych,

- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych i biurowych;

- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczestunku;

- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikoOw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych 0sob bezrobotnych badZ os6b niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginatu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyty szkolenie;

- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii protokolu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,

potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;

-oryginalu o§wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbgdnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie gminy Brzuze.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, lawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, zestaw
kosmetykow dla uczestniczki/uczestnika (tj. szampon do wlosdéw, pianka do golenia, ptyn po
goleniu, lakier do paznokci, puder do twarzy, kredka do oczu, cienie do powiek, szminka, zel
pod prysznic, krem do rak).
6. Wykonawca w ramach zajg¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbior positkéw
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
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oswiadczenia.

7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, olowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych 1 biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego oswiadczenia.

8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wytacznie osoba

wykwalifikowana, ktora przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Kurs zawodowy — opiekunka 0sob starszych, chorych i niepetnosprawnych

Zajecia z zakresu opieki nad osobami starszymi, chorymi i1 niepelnosprawnymi dla 3
uczestniczek projektu systemowego, w wymiarze co najmniej 120 godzin wykladow i
¢wiczen, z czego co najmniej 40 godzin to teoria, a co najmniej 80 godzin zajgcia praktyczne
zwigzane z opieka nad osobami starszymi, chorymi i niepetnosprawnymi na oddziale
opiekunczym. Wymaga sig, aby powyzsze zajecia zostaty zrealizowane w okresie lipiec —
listopad 2013, w dni robocze, w godzinach przedpotudniowych, potudniowych i
popotudniowych. Szczegdtowy harmonogram zaje¢ grupowych, ktory bedzie posredniczyt w
ustalaniu czasu spotkan grupowych.
Tematyka zaje¢ powinna uwzgledniac:
a) podstawowe zagadnienia z zakresu BHP 1 prawa pracy
b) podstawy anatomii
¢) pomoc przedlekarska
d) zasady zywienia
e) pielggnacja i higiena osoby niepelnosprawnej, chorej
f) gerontologia
g) psychologiczne aspekty opieki
h) podstawy pedagogiki spotecznej 1 opiekuncze;j
1) publiczna stuzba zdrowia i system pomocy spoteczne;j
j) egzamin
1. Wykonawca zobowiazany bgdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaje¢ zawierajacy list¢ obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé
edukacyjnych,
- Os$wiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow
dydaktycznych 1 biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior poczgstunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikdéw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych o0s6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia 1 umowy.
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3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:
- oryginatlu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek
szkolenia;
- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyty szkolenie;
- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;
- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;
- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii protokolu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;
- kserokopii wszystkich zaswiadczefn oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;
-oryginalu o§wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow
dydaktycznych;
- innej dokumentacji niezbgdnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewdz uczestnikow na salg dydaktyczna z miejsca zbiorki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, fartuch
roboczy, rekawice ochronne. Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ pomoce dydaktyczne w
postaci:
* przybory i $rodki pielggnacyjno-toaletowe,
* $rodki 1 przybory zapewniajace wygodg 1 bezpieczenstwo osobie lezacej,
* urzadzenia do pielggnacji osoby catkowicie unieruchomione;j,
* aparaty do pomiaru ci$nienia t¢tniczego, termometry lekarskie,
* maty i koce oraz srodki opatrunkowe,
* fantomy do zabiegdéw reanimacyjnych i elementarnych zabiegdéw medycznych,
materace specjalistyczne, w tym przeciwodlezynowe, do kapieli w t6zku
* urzadzenia ulatwiajace pielegnacje osoby catkowicie unieruchomione;,
* dostepne materace lub maty do ¢wiczen na podtodze,
* zastawe stolowa i naczynia dostosowane do potrzeb i mozliwosci oséb lezacych.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbiér positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ materiaty dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaj¢¢ (podrgcznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, oldwek, kolorowy zakreslacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego oswiadczenia.
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8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktora przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym

Kurs zawodowy — sprzedawca 7 obstugq kas fiskalnych i komputera

Zajecia przygotuja do pracy w zawodzie sprzedawca z obstuga kas fiskalnych i komputera,
dla 2 uczestniczek projektu, w wymiarze co najmniej 120h, zajecia teoretyczne 1 praktyczne.
Wymaga sig, aby powyzsze zajecia zostaly zrealizowane w okresie lipiec — listopad 2013, w
dni robocze, w godzinach przedpotudniowych, potudniowych 1 popotudniowych.
Szczegdtowy harmonogram zaj¢é grupowych, ktory bedzie posredniczyl w ustalaniu czasu
spotkan grupowych.
Tematyka zaje¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;j:
a) zagadnienia zwigzane z zawodem sprzedawcy
* podstawy prawne sprzedazy
* podstawowe pojecia obowigzujace w jednostce handlowej
* zaopatrzenie i zakup towarow
* rozmieszczenie 1 ekspozycja towarow
* psychologia sprzedazy i1 obstuga klienta, w tym etyka kupiecka i poradnictwo
sprzedazy
* popytipodaz
* inwentaryzacja
* towaroznawstwo
* egzamin
b) obstuga kas fiskalnych
* budowa kasy fiskalnej, obstuga (zacigcia, wymiana rolek, itp.)
* cel 1 przepisy prawne zwiazane obstugi kas fiskalnych
* rozumienie zawarto$ci paragonu
* przepisy o stawce VAT
* wystawianie faktur VAT
» zasady rejestracji sprzedazy na kasie fiskalne;j
* raporty
c¢) fakturowanie komputerowe
* obstuga komputera w zakresie MS Word 1 MS Excel, kalkulator, zamawianie
przez Internet, obstuga poczty e-mail, inne aplikacje
* obstuga programow do edycji 1 przetwarzania faktur
1. Wykonawca zobowiazany begdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikéw /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaj¢¢ zawierajacy liste¢ obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajec
edukacyjnych,
- Os$wiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow
dydaktycznych i1 biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior poczestunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
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niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikdéw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych 0s6b bezrobotnych badZ osdb niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia 1 umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bgdzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginalu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;

- imiennych wykazoéw osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaj¢¢ po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecno$ci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczen oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie

szkolenia, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;

-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatlow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewodz uczestnikow na sale dydaktyczna z miejsca zbiorki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, stanowisko
dla kazdego uczestnika kursu wyposazone w komputer ze stosownym oprogramowaniem oraz
kasg fiskalna.
6. Wykonawca w ramach zaj¢¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbior positkéw
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
o$wiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ materialy dydaktyczne i1 biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaj¢¢ (podrgcznik lub skrypt autorski prowadzacego zajgcia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dlugopis, otowek, kolorowy zakreslacz,
teczka, z rzepem A4). Odbidr materiatdéw dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o§wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.
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Kurs zawodowy — kucharz malej gastronomii

Zajgcia maja za zadanie przygotowac do pracy w zawodzie kucharz matej gastronomii, dla 3
uczestniczek projektu, w wymiarze co najmniej 150h (zajgcia praktyczne). Wymaga sig, aby
powyzsze zajgcia zostaly zrealizowane w okresie lipiec — listopad 2013, w dni robocze, w
godzinach przedpotudniowych, poludniowych i1 popotudniowych. Szczegdétowy harmonogram
zaje¢ grupowych, ktory bedzie posredniczyt w ustalaniu czasu spotkan grupowych.
Tematyka zaje¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;j:
* 0g0lne zasady przygotowywania potraw
* praktyczne zajgcia z przygotowywania potraw
* obstuga sprzetu kuchennego
* dekoracja stotu
* ustawienie sztuccy oraz zastawy stolowej
* podawanie positku na stét
* ectyka zawodu
 zasady zywienia oraz podstawy bezpieczenstwa 1 higieny sanitarno —
epidemiologicznej HACCP
* prowadzenie dzialalnosci gastronomicznej
* egzamin
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé
edukacyjnych,
- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow
dydaktycznych i biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczestunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikoOw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych o0sob bezrobotnych badZ os6b niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:
- oryginatu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek
szkolenia;
- imiennych wykazoéw osob, ktore ukonczyty szkolenie;
- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;
- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;
- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;
- kserokopii wszystkich zas§wiadczen oraz ceryfikatu potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia, potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem;
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-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatlow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaje¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewodz uczestnikOw na sale dydaktyczna z miejsca zbiorki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne. Nalezy
zabezpieczy¢ wyposazona kuchnig, stoty stalowe, zlewozmywaki, sprzgt kuchenny AGD,
artykuty spozywcze do przygotowywania potraw, zastawa stotowa, sztucce, materialy do
dekoracji stotu, fartuchy, czepki.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, otowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o$wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wyltacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzita co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Kurs zawodowy — Projektowanie i zaktadanie ogrodow

Zajecia maja za zadanie przygotowa¢ do wykonywania zawodu projektant ogrodow dla 1
uczestniczki , w wymiarze co najmniej 150h (zajgcia praktyczne — 50h, zajgcia teoretyczne —
100 h). Wymaga si¢ aby powyzsze zajecia zostaty zrealizowane w okresie lipiec-listopad
2013, w dni robocze, w godzinach przedpotudniowych i potudniowych, w krétkich odstgpach
czasu. Szczegdlowy harmonogram zaj¢¢, ktory bedzie posredniczyt w ustalaniu czasu
spotkan.

Tematyka zaj¢¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;j:

a. rodzaje ogrodéw ozdobnych

b. rozeznanie i pomiar terenu, wytyczanie

c. ogrody uzytkowe

d. nawadnianie

e. projektowanie i zaktadanie wszystkich rodzajow rabat

f. zaktadanie ogrodu skalnego

g. drzewa, krzewy i rosliny ozdobne, zywoptoty, trawniki

h. wykorzystanie wyrobow ceramicznych i1 drewnianych w ogrodzie

1. oswietlenie i iluminacje
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J. rodzaje ogrodzenia
k. miejsca postojowe i podjazdy
1. alejki 1 chodniki
1. woda w ogrodzie (fontanny, natryski, strumyki, oczka wodne).
k. konserwacja terenéw zielonych
1. Wykonawca zobowigzany bgdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaje¢ zawierajacy list¢ obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé
edukacyjnych,
- Os$wiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow
dydaktycznych 1 biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczgstunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikdw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych o0s6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bgdzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:
- oryginalu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek
szkolenia;
- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;
- imiennych wykazoéw osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;
- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;
- kserokopii dziennika zaj¢¢ poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii list obecnosci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;
- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;
- kserokopii wszystkich zaswiadczen oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;
-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatlow
dydaktycznych;
- innej dokumentacji niezbg¢dnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewodz uczestnikOw na sale dydaktyczna z miejsca zbiorki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne. Nalezy
zabezpieczy¢ praktyke w miejscu robot budowlanych, murarskich 1 brukarskich.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
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potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
o$wiadczenia.

7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ materialy dydaktyczne i1 biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaj¢¢ (podrgcznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dlugopis, otowek, kolorowy zakreslacz,
teczka, z rzepem A4). Odbidr materiatdéw dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Kurs zawodowy — spawanie metodqg MAG 1335 - zgrzewacs

Zajecia maja za zadanie przygotowa¢ do wykonywania zawodu spawacz - zgrzewacz dla 6
uczestnikow, w wymiarze powyzej 150h. Wymaga si¢ aby powyzZsze zajgcia zostaly
zrealizowane w okresie lipiec-listopad 2013, w dni robocze, w godzinach przedpotudniowych
1 potudniowych, w krétkich odstgpach czasu. Szczegotowy harmonogram zajec, ktory bedzie
posredniczyt w ustalaniu czasu spotkan.

Program szkolenia musi by¢ zgodny z wytycznymi Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach w
zakresie szkolenia: ,,Spawanie metoda MAG(135) — wytyczne: W-07/1S-02 lub odpowiednio
zgodny z wytycznymi i zatwierdzony przez Urzad Dozoru technicznego — wytyczne: PS-
07/03SPAW. Kurs ma by¢ prowadzony dla stali niestopowych i niskostopowych grup
materialowych 1,2 1 3 wg ISO/TR 15608:2005. Do programu kursu nalezy wlaczy¢ podstawy
obstugi zgrzewarek oporowych.

= Bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ na kursie musi by¢ przeprowadzony egzamin koncowy
przed komisja egzaminacyjng. Przeprowadzenie egzaminu powinno odby¢ sig¢ zgodnie z
wytycznymi Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach nr: W-07/IS-17 lub odpowiednio zgodnie z
wymogami Urzgdu Dozoru Technicznego.

* Po pozytywnym zdaniu egzaminu, absolwenci kursu otrzymuja ksiazeczkg spawacza z
uprawnieniami zgrzewacza oraz Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza w
angielskiej lub niemieckiej wersji jezykowej wydane przez Instytut Spawalnictwa w
Gliwicach lub odpowiednio Certyfikat spawacza z uprawnieniami zgrzewacza wydany przez
Urzad Dozoru Technicznego.

1. Wykonawca zobowiazany bgdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaje¢ zawierajacy list¢ obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé
edukacyjnych,
- Os$wiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow
dydaktycznych 1 biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior poczgstunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikoéw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych o0s6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
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3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginatlu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyty szkolenie;

- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii protokolu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczefn oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie

szkolenia, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;

-oryginalu o§wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbgdnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewdz uczestnikow na sal¢ dydaktyczna z miejsca zbidrki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP oraz odziez
ochronna. Baza dydaktyczna do zaje¢ teoretycznych i praktycznych musi odpowiadaé
wymogom Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach lub odpowiednio wymogom Urzgdu Dozoru
Technicznego. Poza tym pomieszczenia do odbywania szkolenia musza by¢ przystosowane
do liczby shuchaczy przewidzianych do szkolenia oraz winny by¢ wyposazone w odpowiedni
sprz¢t 1 pomoce dydaktyczne, niezbgdne do prawidtowej realizacji przedmiotu zamowienia,
ktére bgda wykorzystywane podczas zaje¢ szkoleniowych. Wykonawca winien zapewnic
kazdemu z uczestnikow swobodne wykonywanie ¢wiczen praktycznych.
6. Wykonawca w ramach zaj¢e¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbior positkéw
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
o$wiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ materialy dydaktyczne i1 biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaj¢¢ (podrgcznik lub skrypt autorski prowadzacego zajgcia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dlugopis, otowek, kolorowy zakreslacz,
teczka, z rzepem A4). Odbidr materiatéw dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o§wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace realizacji szkolenia nalezy powierzy¢ wyktadowcom z
odpowiednimi kwalifikacjami spelniajacymi wymagania wg Wytycznych Instytutu Spawalnictwa nr
W-07/1S-41 lub spehliajacymi wymagania wg Wytycznych Urzedu Dozoru Technicznego nr PS-
07/03SPAW.
9. Wykonawca musi posiadaé atest z Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach (w przypadku gdy
osrodek szkoleniowy nie dysponuje wlasng baza szkoleniowa, atest powinien okresla¢ baze, w ktorej
osrodek szkolenia bedzie prowadzi¢ szkolenie spawaczy) badz jednorazowa zgoda Instytutu
Spawalnictwa w Gliwicach na przeprowadzenie kursu dla spawaczy begdacego przedmiotem
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zamowienia (ewentualnie pisemne potwierdzenie z IS w Gliwicach zapewniajace, ze Wykonawca
moze uzyskaC zezwolenie na przeprowadzenie kursu bedacego przedmiotem zamoéwienia lub
odpowiednio poswiadczenie oceny osrodka szkolenia spawaczy oraz poswiadczenie oceny osrodka
egzaminowania spawaczy wydane przez Urzad Dozoru Technicznego.

Kurs zawodowy prawa jazdy kat. C

Zajecia maja na celu przygotowanie kursanta do zdania egzaminu w WORD, dla 1 uczestnika
projektu. W wymiarze godzin oraz zakresie zaje¢ zgodnymi z odrgbnymi przepisami prawa.
Wymaga sig, aby powyzsze zajecia zostaty zrealizowane w okresie lipiec-listopad 2013, w
dni robocze, w godzinach przedpotudniowych, potudniowych 1 popotudniowych, w krotkich
odstgpach czasu. Tematyka zajg¢ oraz zakres godzin musi by¢ zgodny z przepisami prawa.
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,

- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé

edukacyjnych,

- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych i biurowych;

- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczestunku;

- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikow/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych o0sob bezrobotnych badZ os6b niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginatu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazoéw osob, ktore ukonczyty szkolenie;

- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii protokolu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,

potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;

-oryginalu o§wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbgdnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaje¢ w miejscowosci oddalonej
od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 80 km. Wykonawca ma obowigzek zwrdcié
uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na wlasny koszt
przew6z uczestnikow.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
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dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzgt audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne. Zajgcia
praktyczne maja by¢ przeprowadzane na placyku manewrowym oraz w miescie odbycia
egzaminu panstwowego (przy WORD). Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ na swoj koszt
badanie lekarskie dla uczestnika kursu stwierdzajace brak przeciwwskazan do prowadzenia
samochodu. Wykonawca ma obowiazek optaci¢ pierwszy egzamin w WORD.

6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaj¢¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.

7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, otowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o$wiadczenia.

8. Ze strony Wykonawcy ustlugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzita co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym. Wykonawca musi posiada¢ uprawnienia nadane przez Starost¢ Powiatowego,
w celu prowadzenia kursu prawa jazdy.

Kurs zawodowe — murarz-plytkarz

Zajecia majq za zadanie przygotowac uczestnika do wykonywania zawodu murarz-brukarz-
tynkarz dla 1 uczestnika projektu, w wymiarze co najmniej 150h (zajgcia praktyczne — min.
120h i teoretyczne). Wymaga sig, aby powyzsze zajgcia zostaly zrealizowane w okresie lipiec
-listopad 2013, w dni robocze, w godzinach przedpotudniowych, potudniowych i
popotudniowych. Szczegdtowy harmonogram zaj¢é grupowych, ktory bedzie posredniczyt w
ustalaniu czasu spotkan grupowych.
Tematyka zaje¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;j:

* o0golne wiadomosci o budowlach

* roboty murarskie i tynkarskie

* naprawa i remont murdéw i tynkdéw

* roboty pomocnicze

* odbior robot murarskich

* zaplecze budowy

* elementy rysunku technicznego

* przygotowanie powierzchni pod polozenie ptytek

* sposoby uktadania glazury i terakoty

* technologia z maszynoznawstwem

* materiatoznawstwo (tynki, posadzki, rodzaje ptytek)

* egzamin
1. Wykonawca zobowiazany bgdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaj¢¢ zawierajacy liste¢ obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajec
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- Os$wiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow

dydaktycznych 1 biurowych;

- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczgstunku;

- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikdéw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych o0s6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia 1 umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bgdzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginalu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;

- imiennych wykazoéw osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaj¢¢ po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczen oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie

szkolenia, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;

-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatlow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewodz uczestnikOw na sale dydaktyczna z miejsca zbiorki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne. Nalezy
zabezpieczy¢ praktyke w miejscu robdt budowlanych, murarskich i brukarskich.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkoéw
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, otowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o$wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustlugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
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wykwalifikowana, ktéra przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Kurs zawodowy — operator tadowarko-koparki

Zajecia maja za zadanie przygotowanie uczestnika do wykonywania pracy operatora
tadowarko-koparki dla 1 uczestnika projektu, w wymiarze co najmniej 180h (w tym zajgcia
praktyczne i teoretyczne, zgodnie z odrgbnymi przepisami). Wymaga sig, aby powyzsze
zajgcia zostaly zrealizowane w okresie lipiec -listopad 2013, w dni robocze, w godzinach
przedpoludniowych, potudniowych 1 popoludniowych, w krotkich odstgpach czasu.
Szczegdlowy harmonogram zaje¢ grupowych, ktory bedzie posredniczyl w ustalaniu czasu
spotkan grupowych.
Tematyka zaje¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;j:
* uzytkowanie eksploatacyjne
* dokumentacja techniczna
* bezpieczenstwo i higiena pracy
* podstawy elektrotechniki
* silniki spalinowe
* elementy hydrauliki
* budowa koparko-tadowarki
* technologia robot
* zajgcia praktyczne
* egzamin uprawniajacy do wykonywania pracy operatora III klasy tadowarko-koparki
(wszystkie typy) — zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé
edukacyjnych,
- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow
dydaktycznych i biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczestunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikoOw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych o0sob bezrobotnych badZ os6b niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:
- oryginatu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek
szkolenia;
- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyty szkolenie;
- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;
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- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii protokolu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczefn oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie

szkolenia, potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

-oryginalu o§wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbgdnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaje¢ w miejscowosci oddalonej
od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 80 km. Wykonawca ma obowigzek zwrdcié
uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na wlasny koszt
przew6z uczestnikow.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, lawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, zajgcia
praktyczne na tadowarko-koparce. Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ na swodj koszt
badanie lekarskie dla uczestnika kursu stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania
zawodu operatora tadowarko-koparki.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, olowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych 1 biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczk¢ podpisaniem stosownego o$wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wyltacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzita co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.
9. Wykonawca ma obowiazek posiada¢ uprawnienia zatwierdzone przez Instytut
Mechanizacji Budownictwa 1 Gornictwa Skalnego w Warszawie.

Kurs prawa jazdy kat. B

Zajecia maja na celu przygotowanie kursanta do zdania egzaminu w WORD, dla 4
uczestnikoOw/uczestniczek projektu. W wymiarze godzin oraz zakresie zaje¢ zgodnymi z
odrgbnymi przepisami prawa. Wymaga sig, aby powyzsze zajgcia zostaly zrealizowane w
okresie lipiec-listopad 2013, w dni robocze, w godzinach przedpotudniowych, poludniowych
1 popotudniowych, w krotkich odstgpach czasu.
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,

- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé
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- Os$wiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow

dydaktycznych 1 biurowych;

- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczgstunku;

- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikdéw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych o0s6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia 1 umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bgdzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginalu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;

- imiennych wykazoéw osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaj¢¢ po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,

potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem;

-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatlow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaje¢ w miejscowosci oddalonej
od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 80 km. Wykonawca ma obowiazek zwrdcié
uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na wlasny koszt
przewoz uczestnikow.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzgt audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne. Zajgcia
praktyczne maja by¢ przeprowadzane na placyku manewrowym oraz w miescie odbycia
egzaminu panstwowego (przy WORD). Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ na swoj koszt
badanie lekarskie dla uczestnika kursu stwierdzajace brak przeciwwskazan do prowadzenia
samochodu. Wykonawca ma obowiazek optaci¢ pierwszy egzamin w WORD.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, olowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
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przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym. Wykonawca musi posiada¢ uprawnienia nadane przez Starost¢ Powiatowego,
w celu prowadzenia kursu prawa jazdy.

Kurs zawodowy — kosmetyczka ze stylizacjq paznokci, wizaz

Zajecia maja za zadanie przygotowanie 1 uczestniczki do wykonywania pracy profesjonalne;j
kosmetyczki, w wymiarze co najmniej 170h (w tym zajgcia praktyczne i teoretyczne — max.
40h). Wymaga sig, aby powyzsze zajecia zostaty zrealizowane w okresie lipiec-listopad 2013,
w dni robocze, w godzinach przedpotudniowych, potudniowych i popotudniowych.
Szczegdtowy harmonogram zaje¢ grupowych, ktory bedzie posredniczyl w ustalaniu czasu
spotkan grupowych.
Tematyka zaj¢¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;:
a) kosmetyka: wstegp, budowa i fizjologia skory, wptyw wlasciwego odzywiania na
organizm, stosowana aparatura, diagnostyka kosmetyczna, sposoby oczyszczania i
zluszczania naskorka, pielggnacja twarzy, pielggnacja i masaz twarzy i ciata, metody
depilacji, specyfika pracy w gabinecie kosmetycznym, zasady BHP, podstawy
psychologii i marketing ustug
b) stylizacja paznokci: budowa paznokcia i wplyw czynnikow wewngtrznych i
zewngtrznych, BHP przy zabiegach, kosmetyki, narz¢dzia i materialy uzywane do
stylizacji paznokci, pielegnacja, manicure, metody przedtuzania i1 uzupekniania
paznokci, zdobnictwo i malowanie.
c) wizaz: przygotowanie stanowiska pracy, przybory do makijazu, harmonia kolorow,
wizaz — okreSlenie typu urody i sylwetki, dobér fryzury, ubioru, dodatki, dobor
makijazu, kamuflowanie, rodzaje makijazu.
1. Wykonawca zobowiazany bgdzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,
- Dziennik zaj¢¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajec
edukacyjnych,
- Os$wiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbiér materialow
dydaktycznych 1 biurowych;
- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior poczgstunku;
- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:
- niezgloszeniu si¢ uczestnikoéw/uczestniczek na szkolenie;
- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych os6b bezrobotnych badZ oséb niepetnosprawnych;
- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bgdzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢, nastgpujacych dokumentow:
- oryginalu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek
szkolenia;
- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyly szkolenie;
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- imiennych wykazoéw osob, ktore nie ukonczyty szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaj¢¢ poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecno$ci poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczen oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie

szkolenia, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem;

-oryginatu o$wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materiatlow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbg¢dnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewodz uczestnikow na sale dydaktyczna z miejsca zbiorki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, stanowiska do
zaje¢¢ praktycznych maja zawierac: lustro fryzjerskie, kosmetyki oraz aparatur¢ kosmetyczna
do wykonywania zabiegow, niezbg¢dne do przeprowadzenia zaj¢¢. Wykonawca ma obowigzek
zapewni¢ praktyke w salonie kosmetycznym.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, otowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczk¢ podpisaniem stosownego o$wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzita co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Kurs zawodowy — przedstawiciel handlowy

Zajecia maja za zadanie przygotowanie 1 uczestniczki do wykonywania pracy przedstawiciela
handlowego, w wymiarze co najmniej 150h (w tym zajgcia praktyczne 1 teoretyczne).
Wymaga sig, aby powyzsze zajgcia zostaly zrealizowane w okresie lipiec-listopad 2013, w
dni robocze, w godzinach przedpotudniowych, potudniowych 1 popotudniowych.
Szczegdtowy harmonogram zaj¢é grupowych, ktory bedzie posredniczyl w ustalaniu czasu
spotkan.

Tematyka zaje¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;j:

a) sposoby planowania celow
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b) metody organizacji pracy przedstawiciela handlowego

c) skuteczne metody budowania kontaktu interpersonalnego z klientem

d) przekazanie wiedzy dotyczacej zaspokajania potrzeb klienta

e) sposoby podtrzymywania i zacie$niania wigzi z klientem

f) ¢wiczenie technik: analiza potrzeb klienta, adekwatna prezentacja oferty, radzenie

sobie z zastrzezeniami klienta, efektywne zamykanie sprzedazy.
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,

- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajeé

edukacyjnych,

- Oswiadczenia uczestnikdw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych i biurowych;

- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczestunku;

- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgloszeniu si¢ uczestnikoOw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci

skierowanych 0sob bezrobotnych badZ os6b niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginatu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazow osob, ktore ukonczyty szkolenie;

- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii protokolu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczefn oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie

szkolenia, potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

-oryginalu o§wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbgdnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewdz uczestnikow na sal¢ dydaktyczna z miejsca zbidrki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, stanowiska do
zaje¢ praktycznych maja zawiera¢: materialy niezbgdne do uktadania kwiatow oraz kwiaty
okreslone w SIWZ. Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ praktyki w kwiaciarni.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
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mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbior positkéw
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego
o$wiadczenia.

7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ materialy dydaktyczne i1 biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaj¢¢ (podrgcznik lub skrypt autorski prowadzacego zajgcia — wydruk
trwaty, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dlugopis, otowek, kolorowy zakreslacz,
teczka, z rzepem A4). Odbidr materiatéw dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczke podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktora przeprowadzila co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Kurs zawodowy — florystyka, bukieciarstwo

Zajecia maja za zadanie przygotowanie 1 uczestniczki do wykonywania pracy florystki-
bukieciarki, w wymiarze co najmniej 70h (w tym zajgcia praktyczne i teoretyczne). Wymaga
si¢, aby powyzsze zajgcia zostaty zrealizowane w okresie lipiec-listopad 2013, w dni robocze,
w godzinach przedpotudniowych, potudniowych i popoludniowych. Szczegélowy
harmonogram zaj¢¢ grupowych, ktoéry bedzie posredniczyt w ustalaniu czasu spotkan
grupowych.
Tematyka zaj¢¢ powinna uwzglednia¢ co najmnie;j:

a) podstawowe wiadomosci z anatomii, fizjologii i biologii ro$lin ozdobnych

b) podstawowe wiadomosci z produkcji roslin ozdobnych

c) podziat i przeglad roslin ozdobnych znajdujacych si¢ w uzyciu dla potrzeb

dekoratorskich

d) rosliny cigte zywe

e) rosliny cigte utrwalone

f) narzedzia, naczynia i §rodki pomocnicze stosowane do aranzacji ro§lin ozdobnych

g) artykuty dekoracyjne 1 pomocnicze stosowane w artystycznym uktadaniu kwiatéw

h) podstawowe wiadomosci o kompozycjach roslinnych

1) technika tworzenia uktadow kompozycyjnych z roslin zywych i utrwalonych

J) urzadzanie i dekoracja miejsca sprzedazy

k)estetyka 1 kultura handlu

1) BHP
1. Wykonawca zobowiazany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

- Dzienne listy obecnosci uczestnikow /uczestniczek szkolenia,

- Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecno$ci, wymiar godzin 1 tematy zajecé

edukacyjnych,

- Oswiadczenia uczestnikéw/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych i biurowych;

- Oswiadczenia uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbidr poczestunku;

- rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia.
2. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaplaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do
niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

- niezgtoszeniu si¢ uczestnikdw/uczestniczek na szkolenie;

- przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
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skierowanych o0sob bezrobotnych badZ os6b niepetnosprawnych;

- innych sytuacjach, ktore maja wplyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
3. Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zajg¢, nastgpujacych dokumentow:

- oryginatu ankiet oceniajacych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow/uczestniczek

szkolenia;

- imiennych wykazoéw osob, ktore ukonczyty szkolenie;

- imiennych wykazow osob, ktore nie ukonczyly szkolenia;

- kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

- kserokopii list obecnosci pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem;

- kserokopii protokotu z egzaminu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem;

- kserokopii wszystkich zaswiadczefn oraz certyfikatu potwierdzajacych ukonczenie

szkolenia, potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem;

-oryginalu o§wiadczen uczestnikow/uczestniczek potwierdzajacych odbior materialow

dydaktycznych;

- innej dokumentacji niezbgdnej do rozliczenia kursu
4. Wykonawca ma obowiazek przeprowadzenia wszystkich zaj¢¢ na terenie miejscowosci
oddalonej od siedziby Zamawiajacego maxymalnie 20 km, Wykonawca ma obowiazek
zwroci¢ uczestniczce/uczestnikowi koszty przejazdu (za bilet PKS) lub zabezpieczy¢ na
wlasny koszt przewdz uczestnikow na sal¢ dydaktyczna z miejsca zbidrki w Ostrowitem
Rypinskim.
5. Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom warunki w oparciu o zasady BHP. Sale
dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub magnetyczne, stanowiska do
zaje¢ praktycznych maja zawiera¢: materialy niezbgdne do uktadania kwiatow oraz kwiaty
okreslone w SIWZ. Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ praktyki w kwiaciarni.
6. Wykonawca w ramach zaje¢ zapewni uczestnikom catering tj. kawa, herbata, woda
mineralna (gazowana i niegazowana), ciastka. Natomiast w przypadku zaje¢ przekraczajacych
4 godziny zegarowe zapewni catering w postaci cieplego positku. Odbidr positkow
potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika/uczestniczkg¢ podpisaniem stosownego
oswiadczenia.
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne do
przeprowadzenia zaje¢ (podrecznik lub skrypt autorski prowadzacego zajecia — wydruk
trwatly, brulion w twardej oprawie A4/96 kartek, dtugopis, otowek, kolorowy zakre$lacz,
teczka, z rzepem A4). Odbior materiatow dydaktycznych i biurowych potwierdzony zostanie
przez kazdego uczestnika/uczestniczk¢ podpisaniem stosownego o$wiadczenia.
8. Ze strony Wykonawcy ustugi dotyczace kursu przeprowadzi¢ moga wylacznie osoba
wykwalifikowana, ktéra przeprowadzita co najmniej dwa szkolenia w danym module
szkoleniowym.

Wykonawcy sa zobowigzani do starannego zapoznania si¢ z przedmiotem

zamoOwienia, wszystkimi czynnikami majacymi wplyw na ksztaltowanie si¢ cen
ofertowych oraz z warunkami wykonania zamowienia.
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Wszystkie obowiazki 1 czynno$ci wynikajace z zakresu zamowienia Wykonawca zapewni na
swoj koszt i w swoim zakresie.

Przedmiot zamoéwienia obejmuje réwniez wszystkie ustugi 1 obowiazki Wykonawcy
wymienione w projekcie umowy stanowiacym Zatacznik nr 1 do SIWZ.

CPV

80570000-0 Ustugi szkolenie w dziedzinie rozwoju osobistego

85121270-6 Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne

85312320-8 Ustugi doradztwa

80411200-0 Ustugi szkot nauki jazdy

80533100-0 Ustugi szkolenia komputerowego

80500000-9 Ustugi szkoleniowe

80562000-7 Ustugi szkolenia w dziedzinie zdrowia i pierwszej pomocy

80550000-4 Ustugi szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

2. Termin wykonania zamdwienia
Realizacja zadania nastapi od dnia zawarcia umowy do 30 listopada 2013 r.

3. Gwarancja
Nie dotyczy

Czescé 111
Warunki udzialu w post¢gpowaniu oraz opis sposobu
dokonywania oceny spelniania tych warunkow.
Wykaz osSwiadczen lub dokumentow, jakie maja
dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia
spelniania warunkow udzialu w post¢gpowaniu oraz
wykaz innych dokumentow niezb¢dnych do zlozenia
oferty

1. Warunki udzialu w post¢gpowaniu i opis tych warunkow

1) W postgpowaniu moga wzia¢ udzial Wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki

udziatu w postgpowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy PZP

dotyczace:
a) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania;
b) posiadania wiedzy i doSwiadczenia
Warunek zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze ze w okresie ostatnich 3
lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnos$ci jest krotszy - w tym okresie, wykonat co najmniej 2 z kazdego ze
szkolen wskazanych w opisie przedmiotu zamodwienia. Ocena spehiania
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warunkow dokonana zostanie zgodnie z formuta speinia, nie speinia, w oparciu o
informacje zawarte w dokumentach lub o§wiadczeniach.
¢) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami
zdolnymi do wykonywania zamowienia
Warunek zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze bedzie dysponowat
co najmniej jedna osoba w kazdym module szkoleniowym (warsztaty
umiejgtnosci  spotecznych 1 komunikacji interpersonalnej z psychologiem,
warsztaty nabywania umiejg¢tnosci poruszania si¢ po rynku pracy, z doradca
zawodowym, kurs BHP =z pierwsza pomoca przedmedyczna, szkolenie
komputerowe — Podstawy obstugi komputera, stylizacja 1 wizaz, kurs zawodowy
— opiekunka osob starszych, chorych i1 niepetnosprawnych, kurs zawodowy —
sprzedawca z obstuga kas fiskalnych i komputera, kurs zawodowy — kucharz
matej gastronomii, kurs zawodowy — murarz-ptytkarz, kurs zawodowy -—
projektowanie i zakladanie ogrodéw, kurs zawodowy — operator tadowarko-
koparki, kurs prawa jazdy kat. B, kurs zawodowy — kosmetyczka ze stylizacja
paznokci, wizaz, kurs zawodowy — florystyka, bukieciarstwo, kurs zawodowy —
przedstawiciel handlowy, kurs zawodowy — kat. C, kurs zawodowy - spawanie
metoda MAG 135 - zgrzewacz), ktora bedzie uczestniczy¢ w wykonaniu
zamoOwienia posiadajaca doswiadczenie w przeprowadzeniu co najmniej dwdch
szkolen w kazdym module szkoleniowym. Wskazana osoba moze przeprowadzi¢
szkolenie w réznych modutach, wowczas musi wykazaé, ze posiada
doswiadczenie przeprowadzenia co najmniej dwoch szkolen w kazdym
wskazanym module szkoleniowym. W przypadku warsztatow umiejgtnosci
spotecznych 1 komunikacji interpersonalnej z psychologiem, prowadzacy
prowadzaca musi wykazaé, 1z jest zarejestrowany w Polskim Towarzystwie
Psychologicznym. W zakresie kursu zawodowego — spawanie metoda MAG 135-
zgrzewacz Wykonawca musi posiada¢ atest z Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach (w
przypadku gdy osrodek szkoleniowy nie dysponuje wilasng baza szkoleniowa, atest
powinien okresla¢ bazg, w ktorej osrodek szkolenia bedzie prowadzi¢ szkolenie
spawaczy) badz jednorazowa zgoda Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach na
przeprowadzenie kursu dla spawaczy bgdacego przedmiotem zamowienia (ewentualnie
pisemne potwierdzenie z IS w Gliwicach zapewniajace, ze Wykonawca moze uzyskaé
zezwolenie na przeprowadzenie kursu bedacego przedmiotem zamowienia lub
odpowiednio poswiadczenie oceny osrodka szkolenia spawaczy oraz poswiadczenie
oceny os$rodka egzaminowania spawaczy wydane przez Urzad Dozoru Technicznego. W
zakresie kursu operator fadowarko-koparki Wykonawca ma obowiazek posiadaé
uprawnienia zatwierdzone przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa
Skalnego w Warszawie. Ocena spetniania warunkow dokonana zostanie zgodnie z
formuta spetnia, nie spetnia, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach lub
oswiadczeniach.
d) sytuacji ekonomicznej i finansowej

2) W postepowaniu moga wzia¢ udziat Wykonawcy, ktérzy spetniaja warunek

udziatu w postgpowaniu dotyczacy braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o

udzielenie zamdwienia publicznego w okoliczno$ciach, o ktorych mowa w art. 24 ust.

112 ustawy PZP.

2. Dokumenty wymagane w post¢gpowaniu:
Wykonawca zobowiazany jest ztozy¢ w terminie wskazanym w Czgsci VIIpkt 1 i
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formie okreslonej w Czgsci 1111 VI SIWZ.
1) Wypetniony i podpisany formularz ofertowy stanowiacy zatacznik nr 2 do
SIWZ — oryginal;
2) Oswiadczenia oraz dokumenty potwierdzajace spelnianie warunkow, o
ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy PZP:

a) o$wiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udzialu w
postgpowaniu okreslonych w art. 22 ust. 1 Ustawy, stanowiace Zalacznik nr 3
do SIWZ - oryginat

b) wykaz wykonanych uslug w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy —
w tym okresie, w zakresie niezbednym do wykazania spelnienia warunku
wiedzy 1 doswiadczenia opisanego w Cze$ci III ust. 1 pkt 1 lit. b) wedtug
Zatacznika nr 6 do SIWZ z podaniem wartos$ci, przedmiotu, dat wykonania 1
odbiorcow — oryginat oraz zalaczenie dokumentu potwierdzajacego, ze te
uslugi zostaly wykonane nalezycie — oryginat lub kserokopia za zgodno$¢ z
oryginatem.

c) wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia,
w szczegblno$ci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug do wykazania
spetniania warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zamoOwienia opisanego w Czg$ci III ust. 1 pkt 1 lit ¢) wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia 1 wyksztatcenia
niezb¢dnych do wykonania zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych przez
nie czynnosci oraz informacj¢ o podstawie do dysponowania tymi osobami —
stanowiacy Zatacznik nr 5 do SIWZ — oryginal.
3) Oswiadczenie oraz dokumenty potwierdzajace brak podstaw do wykluczenia, o
ktorych mowa w art. 24 ust. 1
a) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 1
Ustawy PZP stanowiace Zalacznik nr 4 do SIWZ — oryginat

W przypadku wnoszenia oferty przez wykonawcow wystepujacych
wspolnie nalezy spelni¢ nastepujace warunki:

1) Wykonawcy zobowiazani sa do udostgpniania pelnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielanie zamowienia albo reprezentowania w
postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

2) Do oferty nalezy dotaczy¢ pelnomocnictwo (w formie pisemnej, tj. w oryginale
lub kopii potwierdzonej notarialnie), o ktorym mowa w pkt 1) oraz dokumenty
wymienione w ust. 2, z tym ze dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 11 2 lit. a), b)
1 ¢) nalezy ztozy¢ wspdlnie. OSwiadczenie z pkt 3 lit. a) nalezy dolaczy¢ od kazdego
Wykonawcy (Konsorcjanta).

3) Oferta oraz dokumenty potwierdzajace speinianie warunkow udziatu w
postgpowaniu musza by¢ podpisane zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 4 przez
kazdego wykonawce lub ustanowionego petnomocnika.

4) Ilekro¢ w tresci SIWZ oraz w zalacznikach do SIWZ wystgpuje wymog
podpisywania przez wykonawce dokumentoéw stanowiacych oferte¢ oraz dokumentéw
potwierdzajacych spetlnianie warunkéw udziatu w postgpowaniu lub potwierdzania za
zgodnos¢ z oryginatem, nalezy przez to rozumie¢, ze dokumenty te musza by¢
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opatrzone podpisami oséb uprawnionych do skladania o$wiadczen woli w imieniu
wykonawcy, wymienionych we wlasciwym rejestrze lub ewidencji, badz
umocowanych przez te osoby do sktadania o§wiadczen woli na podstawie odrgbnego
petnomocnictwa. Pelnomocnictwo (w formie oryginatu Iub kopii potwierdzonej
notarialnie) nalezy dolaczy¢ do oferty. W przypadku potwierdzania dokumentéw za
zgodno$¢ z oryginalem, dokumenty te nalezy opatrzy¢ podpisem wykonawcy i
klauzula ,,za zgodnos$¢ z oryginalem”. Podpisy wykonawcy na dokumentach musza
by¢ ztozone w sposdb pozwalajacy zidentyfikowaé osobe podpisujaca tzn. czytelny
podpis lub pieczatka imienna z paraftka.

4. Zobowigzanie innych podmiotow:

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy 1 doswiadczeniu, potencjale
technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolno$ciach
finansowych innych podmiotdw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacego go z
nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodnié
Zamawiajacemu, iz begdzie dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji
zamoOwienia, w szczegbdlnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych
podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z
nich przy wykonywaniu zamdowienia.

5. Forma dokumentow

1) Forma pisemna zastrzezona jest do ztozenia oferty wraz z zalacznikami, w tym
o$wiadczen 1 dokumentéw potwierdzajacych spelnienie warunkow udzialu w
postgpowaniu, o$wiadczen 1 dokumentéw potwierdzajacych spetienie przez
oferowany przedmiot zamdowienia wymagan okreslonych przez zamawiajacego oraz
petnomocnictw.
2) Wykonawcy, ktorzy do dnia sktadania ofert nie zlozyli wymaganych przez
Zamawiajacego o$wiadczen lub dokumentow, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 lub
ktorzy nie zlozyli pelnomocnictw, albo ktorzy zlozyli wymagane przez
Zamawiajacego oswiadczenia i dokumenty, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1
zawierajace bledy lub ktorzy ztozyli wadliwe petnomocnictwa i1 zostanag wezwani na
podstawie art. 26 ust. 3 ustawy do ich ztozenia powinni przesta¢/ztozy¢ w formie
pisemnej w/w o$wiadczenia, dokumenty w formie wskazanej w SIWZ Ilub
pelnomocnictwa w oryginale wystawione przez osobg/osoby uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy lub kopii (odpisie) notarialnie poswiadczonym w
terminie wskazanym w stosownym wezwaniu. W przypadku uzupetniania o§wiadczen,
dokumentoéw lub petlnomocnictw nie jest dopuszczalna forma faksowa i1 droga
elektroniczna.

Czesc 1V
Opis sposobu obliczania ceny oferty

1. Cena brutto oferty jest rowna wartosci brutto okre§lonej w formularzu ofertowym.
Cena za wykonanie jest cena ryczattowa. Wykonawca powinien wkalkulowaé¢ w ceng
ofertowa (brutto) wszystkie koszty niezbednych do prawidtowego wykonania
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przedmiotu zamoéwienia. Cena musi by¢ wyliczona do dwoch miejsc po przecinku

2. Ceng oferty nalezy poda¢ w PLN.

3. Stawke¢ podatku VAT nalezy obliczy¢ zgodnie z zasadami ustawy o podatku od
towarow 1 ustug z 11 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 54, poz. 535 z pdzn. zm.).

4. Cena brutto podana w formularzu bgdzie obowiazywaé niezmiennie przez okres
waznosci oferty (zwiazania) oraz okres realizacji (wykonania) zamdwienia.

Cze$é V
Wybor najkorzystniejszej oferty

1. Tryb oceny ofert
Oferty oceniane beda w 2 etapach:

I etap: ocena w zakresie wymagan formalnych 1 kompletnos$ci oferty

Ocena spetniania warunkow dokonana zostanie zgodnie z formuta ,,spetnia”/’niespetnia”, w
oparciu o informacje zawarte w dokumentach lub o§wiadczeniach wyszczego6lnionych W
czesci I niniejszej SIWZ. Z tresci zalaczonych dokumentdéw lub o$wiadczen musi wynikac
jednoznacznie, iz warunki Wykonawca spetlil. Na podstawie art. 26 ust. 3 Ustawy
Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy w okreslonym terminie nie ztozyli oSwiadczen
lub dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie warunkéw udziatu w postgpowaniu, lub
ktorzy nie ztozyli pelnomocnictw, albo ktérzy ztozyli wymagane przez zamawiajacego
o$wiadczenia i dokumenty zawierajace btedy lub ktoérzy ztozyli wadliwe pelnomocnictwa, do
ich zlozenia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich zlozenia oferta wykonawcy
podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie postgpowania.

Oferty nie spetniajace wymagan okreslonych Ustawa i SIWZ zostana odrzucone, a w

przypadku ujawnienia podstaw do wykluczenia sktadajacego oferte, oferty te zostang
réwniez odrzucone.

II etap: ocena merytoryczna wedlug kryteriow okreslonych ponizej
W etapie drugim rozpatrywane beda oferty nie podlegajace odrzuceniu, ztozone przez
Wykonawcow nie podlegajacych wykluczeniu.

2. Kryteria oceny ofert
Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowalt si¢ nastepujacym kryterium 1 jego
znaczeniem, tj. cena ofertowa brutto — 100%. oferta speilniajaca w najwyzszym stopniu
wymagania kryterium otrzyma maksymalng ilo$¢ punktéw. Pozostatym Wykonawcom
przypisana zostanie odpowiednio mniejsza ilo§¢ punktow.

3. Sposob oceny ofert
Ocena ofert w zakresie przedstawionego kryterium zostanie dokonana zgodnie z
formuta
liczba punktow = najnizsza cena x 100 pkt

cena oferty ocenianej

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora nie podlega odrzuceniu oraz
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uzyska najwigksza ilo§¢ punktow.

4. Jezeli zostanie zlozona oferta, ktorej wybor prowadzitby do powstania obowiazku
podatkowego Zamawiajacego, zgodnie z przepisami o podatku od towarow i ustug w
zakresie dotyczacym wewnatrzwspolnotowego nabycia towarow, Zamawiajacy w celu
oceny takiej oferty doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towaroéw i ustug,
ktory miatby obowiazek wptaci¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Cze$é VI
Zasady przygotowania oferty

1. Wymogi formalne

1) Oferta musi obejmowac catos¢ przedmiotu zamdwienia i1 by¢ sporzadzona zgodnie z
niniejsza SIWZ.

2) Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedna ofertg. Ztozenie wigkszej liczby ofert lub
oferty zawierajacej rozwiazania alternatywne lub oferty wariantowej, spowoduje
odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego Wykonawce.

3) Oferta musi spetnia¢ nastgpujace wymogi:

a) Musi zosta¢ sporzadzona w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej na
maszynie do pisania, komputerze, r¢cznie dlugopisem.

b) formularz oferty 1 wszystkie dokumenty (réwniez te ztozone na zataczonych do
SIWZ wzorach) musza by¢ podpisane; za podpisanie uznaje si¢
wlasnorgczny podpis z pieczatka imienng prze osobg(-y) upowazniona(-¢) do
reprezentowania zgodnie z forma reprezentacji Wykonawcy okreslona w
dokumencie rejestrowym lub innym dokumencie, wilasciwym dla  formy

organizacyjnej.

¢) Poprawki lub zmiany (rowniez przy uzyciu korektora) w ofercie, musza by¢
parafowane wlasnorgcznie przez osobeg(-y) podpisujaca(-¢) oferte.

d) Zataczniki i dokumenty musza by¢ sporzadzone wg wzoréw i wymogow SIWZ

Zaleca si¢ ponumerowanie stron oferty wraz z zalacznikami, oraz polaczenie w sposéb
trwaly wszystkich kart oferty i zalacznikow.

4) W przypadku, gry Wykonawce reprezentuje pelnomocnik do oferty musi by¢
zalaczone pelomocnictwo okreslajace jego zakres 1 podpisane przez osoby

uprawnione do reprezentacji Wykonawcy chyba, ze pelnomocnictwo wynika z innych
zalaczonych do oferty dokumentow.

Uwagi:
a) Zalaczona do oferty kopia wymaganego dokumentu musi by¢ poswiadczona za

zgodnos$¢ z oryginalem przez uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy podpisujacego
oferte.
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b) Zamawiajacy bedzie zada¢ przedstawienia oryginalu lub notarialnie potwierdzonej kopii
dokumentu, w przypadku, gdy zalaczona do oferty kopia zostanie uznana przez
Zamawiajacego za nieczytelna lub budzaca watpliwosci, co do jej prawdziwosci.

c) We wszystkich przypadkach, gdzie jest mowa o pieczatkach, Zamawiajacy dopuszcza
ztozenie czytelnego zapisu o tresci pieczeci, np. nazwa firmy, siedziba lub czytelny podpis w
przypadku pieczgci imienne;.

d) W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowia tajemnicg przedsigbiorstwa w
rozumieniu przepisOw ustawy o zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji, co do ktorych
Wykonawca zastrzega, ze nie moga by¢ udostgpniane innym uczestnikom postgpowania,
musza by¢ oznaczone klauzula: ,L,INFORMACJE STANOWIACE TAJEMNICE
PRZEDSIEBIORSTWA W ROZUMIENIU ART. 11 UST. 4 USTAWY O
ZWALCZANIU NIEUCZCIWEJ KONKURENCJI (Dz. U. Z 2003 r., Nr 153, poz. 1503
z p0zn. zm.)” 1 dotaczone odrgbnie do oferty.

2. Opakowanie 1 oznakowanie oferty

1) Ofertg nalezy ztozy¢ w trwale zamknigtym opakowaniu (kopercie),
uniemozliwiajacym otwarcie 1 zapoznanie si¢ z trescig oferty przed uptywem
terminu skfadania ofert.

2) Opakowanie nalezy opatrzy¢ nazwa przedmiotu zamdwienia oraz pieczgcia
firmowa Wykonawcy wraz z adresem 1 nr telefonu.

Uwaga:

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikajace z
nieprawidlowego oznakowania koperty lub braku ktorejkolwiek informacji
podanych w niniejszym punkcie.

3) Ztozona oferte trzeba opatrzy¢ oznaczeniem:
Oferta na:

»Organizacja i przeprowadzenie kursow zawodowych, szkolenia komputerowego,
warsztatow umiejetnosci spolecznych i komunikacji interpersonalnej,
warsztatow nabywania umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy, stylizacja i wizaz
oraz kurs BHP 7 pierwszq pomocq przedmedyczng
dla 27 uczestnikow projektu systemowego pt.

»Gmina Brzuze mowi stop wykluczeniu spolecznemu”

nie otwierad przed 21 czerwca 2013 roku, godz. 117 !!!
3. Koszt przygotowanie oferty
Wykonawcy ponosza wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Cze$é VII

Informacja o trybie skladania i otwarcia ofert
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1. Miejsce 1 termin sktadania ofert
1) Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego w pokoju nr 8, do dnia 21

czerwca 2013 r. do godz. 11"
2) Oferty zlozone po terminie zostana zwrocone bez otwierania.

2. Miejsce 1 termin otwarcia ofert

Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego w pokoju nr 8, w dniu 21 czerwca
2013 r. 0 godz. 11",

3. Publiczne otwarcie ofert
1) Otwarcie ofert jest jawne.
2) Bezposrednio przed dokonaniem otwarcia ofert zamawiajacy poda kwote jaka
zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.
3) Dokonujac otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy

Wykonawcow, a takze informacje dotyczace ceny, terminu wykonania
zamoOwienia, okresu gwarancji 1 warunkow platnosci zawartych w ofertach.

4. Termin zwigzania oferta

Wykonawca pozostaje zwigzany ztozona oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwiazania
oferta rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

5. Zmiana i wycofanie oferty
Wykonawca moze przed uplywem terminu skladania ofert zmieni¢ lub wycofaé oferte.
Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub o wycofaniu oferty winno zosta¢ zlozone w

sposob 1 formie przewidzianych dla zlozenia oferty, z zastrzezeniem, Ze koperty beda
zawieraly dodatkowe oznaczenie ,,ZMIANA”/”WYCOFANIE”.

Czesé¢ VIII
Wadium

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

Czesc¢ IX

Zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Czes¢ X
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Istotne postanowienia umowy

1. Istotne postanowienia umowy stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej SIWZ.
2. Przed podpisaniem umowy Wykonawca zobowiazany jest przedstawi¢
Zamawiajacemu:

1) Umowe konsorcjum (jezeli dotyczy) stwierdzajaca odpowiedzialnos¢ wszystkich
Wykonawcow za realizacj¢ przedmiotu zamoéwienia, w ktorej lider konsorcjum
(partner wiodacy) bedzie upowazniony do podejmowania zobowiazan zwiazanych z
realizacja umowy na wykonania zamowienia oraz odbierania instrukcji w imieniu i na
rzecz wszystkich konsorcjantéw (partnerow),

2) Szczegdlowy harmonogram szkolen, kurséw i warsztatow ze wskazaniem miejsc
realizacji kazdego z kurséw wskazanych w niniejszym SIWZ, ktére obejmuje zakres
zamowienia do akceptacji przez Zamawiajacego.

3. W przypadku, gdy siedziba Wykonawcy, ktorego oferte uznano za najkorzystniejsza
znajduje sig¢ poza terytorium Polski, a zamowienia realizowane bedzie za
posrednictwem oddzialu zarejestrowanego na terytorium Polski, Wykonawca begdzie
zobowiazany do przedtozenia stosownych petnomocnictw.

4. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w zakresie:

1) nastapi zmiana powszechnie obowiazujacych przepisow prawa w zakresie
majacym wplyw na realizacje przedmiotu zamowienia;

2) konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian wprowadzonych
w umowach pomigdzy Zamawiajacym a inng niz Wykonawca strong, w tym
instytucjami nadzorujacymi realizacje projektu, w ramach ktdérego realizowane
jest zamdéwienia;

3) konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian wytycznych
dotyczacych programu Operacyjnego kapitat Ludzki lub wytycznych i zalecen
Instytucji zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczacej 1 i1 II stopnia, w
szczegOlnosci w zakresie sprawozdawczosci;

4) wynikna rozbieznos$ci lub niejasnosci w umowie, ktorych nie mozna usunaé w
inny sposob a zmiana begdzie umozliwiaé usunigcie rozbiezno$ci i
doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisOw przez

strony;

5) konieczno$¢ zmiany os6b wykonujacych zamoOwienie z nast¢pujacych
powodow:
- $mierci, choroby lub innych zdarzen losowych o0s6b wykonujacych
zamoOwienie;

- niewywigzywanie si¢ 0sob wykonujacych zamoéwienie z obowiazkoéw
wynikajacych z potwierdzonych im zadan;
- jezeli zmiana osoby wykonujacej zamowienie stanie si¢ konieczna z
jakichkolwiek innych przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. rezygnacji).
Zmiana jest mozliwa jedynie na nowe osoby o kwalifikacjach i doswiadczeniu
nie nizszych niz zaproponowane przez Wykonawce w ofercie.
6) Dotrzymanie terminu zakonczenia z uwagi na:
-sil¢ wyzsza lub inne okoliczno$ci niezalezne od Wykonawcoéw, ktorych
Wykonawca przy zachowaniu nalezytej starannos$ci nie byt w stanie uniknaé
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lub przewidziec¢;

- opOznienia, utrudnienia lub przeszkody spowodowane przez Zamawiajacego.
Zmiany Umowy musza by¢ dokonywane z zachowaniem przepisu art. 140 ust. 3
Ustawy PZP, stanowiacego, ze umowa jest niewazna w cze$ci wykraczajacej poza
okreslenie przedmiotu zamdwienia zawarte w SIWZ.

Zamawiajacy nie wyrazi zgody na wprowadzenie zmian jezeli zmiana moze wplynaé
na opdznienie lub zwigkszenie kosztow w wykonaniu umowy zawartej w efekcie
przeprowadzenia niniejszego postgpowania lub obnizenie jako$ci wykonania umowy.
Wykonawca nie bedzie uprawniony do zadnego przedtuzania terminu wykonania
umowy 1 zwigkszania wynagrodzenia, jezeli zmiana wymuszona jest uchybieniem czy
naruszeniem umowy przez Wykonawce. W takim przypadku koszty dodatkowe
zwiazane z takimi zmianami ponosi Wykonawca.

Czes¢ XI

Postanowienia koncowe

Ogtoszenie o wyniku postgpowania
1) O wyniku postgpowania Zamawiajacy powiadomi niezwlocznie wszystkich
uczestnikow postgpowania zgodnie z art. 92 ust. 1.
2) Wyniki postgpowania zostang niezwtocznie zamieszczone na tablicy ogloszen w
siedzibie Zamawiajacego wskazanej w Czgsci I pkt 1 SIWZ oraz na stronie
internetowej Zamawiajacego www.bip.brzuze.pl .
Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystugujacej Wykonawecy w toku
postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego.
1) Wykonawcom, a takze innym osobom, jezeli ich interes prawny w uzyskaniu
zamoOwienia doznat lub moze dozna¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego przepisow Ustawy PZP na podstawie art. 180 ust. 2 ustawy PZP
przystuguje odwotanie wylacznie wobec czynnosci:
a) opisu sposobu dokonywania oceny spelniania warunkow udzialu w
postgpowaniu,
b) wykluczenia odwotujacego z postgpowania o udzielenie zamowienia,
¢) odrzucenia oferty odwotujacego.
2) Postanowienia dotyczace $srodkéw ochrony prawnej uregulowane sa w Dziale VI
Ustawy Srodki ochrony prawnej od art. 179 do art. 198 g.
Termin i miejsce podpisania umowy

Zamawiajacy wskaze termin 1 miejsce podpisania umowy Wykonawcy, ktoérego oferta zostata
uznana za najkorzystniejsza.

Wykaz zatqcznikow:

NN W~

Projekt umowy

Formularz ofertowych

Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkow
Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
Wykaz osob

Wykaz ustug
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