Uchwala Nr 1V/21/2015
Rady Gminy Brzuze
z dnia 30 stycznia 2015 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 1318, z 2014 r. poz. 379, 1072.)
oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z '20]4 r., poz. 1202) i rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych

(tekst jednolity: Dz.U. z 2014r. poz. 1786)
Rada Gminy Brzuze uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ miesi¢gczne wynagrodzenie dla Wéjta Gminy Brzuze w sposob nastepujacy:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci - 5.000,00 zL

2) dodatek funkcyjny w wysokosci - 1.900,00 zi.

3) dodatek specjalny 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

w wysokosci -2.070,00 zi.

4)dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego w kwocie - 1.000,00 z1.

L.aczne wynagrodzenie brutto wynosi -9.970,00 zi.

Pozostale skladniki wynagrodzenia (dodatkowe wynagrodzenia roczne, nagroda
jubileuszowa, odprawy,) — wg obowigzujacych przepisow.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr I1I/23/11 Rady Gminy Brzuze z dnia 28 stycznia 2011 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 1 lutego 2015 r.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, wojt jest
pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na podstawie wyboru, art. 8 ust. 2 powolanej
ustawy stanowi, ze do wylacznej kompetencji rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia

wojta. W zwiagzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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